CORDIA INTERNATIONAL
INGATLANFEJLESZTO
ZARTKORUEN MUKODO
RESZVENYTARSASAG

(a "Téarsasag")

EGYSEGES SZERKEZETBE FOGLALT
ALAPSZABALYA

Alulirott részvényes (az "Alapit6"), a Polgari
Torvénykonyvrol szolé 2013. évi V. tirvény (a
"Ptk.") rendelkezéseinek megfelelden, a kovetkezok
szerint allapitja meg az alabbi egyszemélyes
zartkoérilen miikodé részvénytirsasag egységes
szerkezetbe foglalt alapszabailyat:

1. A Tarsasag cégneve
1.1. A Téarsasdg cégneve: CORDIA International

Ingatlanfejleszté Zartkoriien Miik6dd Részvénytarsasag

A Térsasdag roviditett cégneve: CORDIA

International Zrt.
2. A Tarsasag székhelye, fioktelepe

2.1. A Térsasag székhelye: 1082 Budapest, Fut6 utca
47-53. VII. emelet

2.2. A Térsasag
iigyintézés helye is.

székhelye egyben a ko6zponti

4. A Tarsasag e-mail elérhetdségei

3.1. A Tarsasig e-mail cime:
cordia.international(@cordia.hu

3.2. A Térsasag kézbesitési e-mail cime:
cordia.international(@cordia.hu

4. A Tdrsasdg Alapitoja
Cordia Holding B.V.

székhelye: P.C. 3030, Prins Hendriklaan 26, 1075BD
Amsterdam
nyilvdntartdsi szdm: 75022923

CORDIA INTERNATIONAL
INGATLANFEJLESZTO
ZARTKORUEN MUKODO
RESZVENYTARSASAG

(the “Company™)

AMENDED AND RESTATED
STATUTES

I, the undersigned shareholder (the “Founder®)
hereby determine the Statutes of a one-person
private company limited by shares pursuant to the
provisions of Act V of 2013 on the Civil Code (“Ptk.”)
amended and restated as follows:

1. The Company’s Firm Name

1.1. The Company’s Firm Name: CORDIA
International Ingatlanfejleszté6 ZartkorGen Mkodo
Részvénytdrsasig

The Company’s abbreviated firm name: Cordia
International Zrt.

3. The Company’s seat, affiliate

2.1. The Company’s seat: 1082 Budapest, Fut6 utca
47-53. 7th floor

2.2, The Company’s head office is also the place of
central administration.

5. The Company’s e-mail address:

3.1.  The company’s e-mail address:
cordia.international(@cordia.hu

3.2.  The Company’s e-mail address for
notification: cordia.international(@cordia.hu

4. The Company’s Founder
Cordia Holding B.V.

seat: P.C. 3030, Prins Hendriklaan 26, 1075BD
Amsterdam
registration number: 75022923



nyilvantarto  hatésdg: Netherlands

Chamber of

Commerce,
adoszima: 860112226

5.1.

5. A Tarsasag tevékenységi korei

Foétevékenység:

68.10°08 Sajat tulajdonn1 ingatlan adésvétele

5.2. Egyéb tevékenységi korok:

41.10°08
41.20°08

42.11°08
42.12°08
42.13°08
42.21°08
42.22°08
épitése

42.91°08
42.99°08

43.11°08
43.12°08
43.13°08
43.21°08
43.22°08

43.29°08
43.31°08
43.32°08
43.33°08
43.34°08
43.39°08

43.91°08
43.99°08
64.20°08
68.20°08

Epiiletépitési projekt szervezése
Lako- és nem laké épiilet épitése

Ut, autdpélya épitése

Vast épitése

Hid, alagit épitése

Folyadék szallitdsara szolgald kdzmii épitése
Elektromos, hiradds-technikai célu kézmi

Vizi létesitmény épitése
Egyéb m.n.s. épités

Bontas

Epitési teriilet el6készitése
Talajmintavétel, probafiras
Villanyszerelés

Viz-, gaz-, flités-, légkondicionalo-szerelés

Egyéb épiiletgépészeti szerelés
Vakolas

Epiiletasztalos-szerkezet szerelése
Padlé-, falburkolas

Festés, iivegezés

Egyéb befejezo épités m.n.s.

Tetdfedés, tetdszerkezet-épités
Egyéb speciélis szaképités m.n.s.
Vagyonkezelés (holding)

Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadésa,

lizemeltetése

68.31°08
68.32°08
70.10°08
70.21°08
70.22°08
71.11°08
71.12°08
71.20°08
72.11°08

Ingatlaniigyndki tevékenység
Ingatlankezelés

Uzletvezetés

PR, kommunikéci6

Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas
Epitészmémdki tevékenység

Mérnoki tevékenység, miiszaki tandcsadas
Miiszaki vizsgalat, elemzés
Biotechnologiai kutatas, fejlesztés

registration authority: Netherlands Chamber of
Commerce,
tax number: 860112226

5. The Company’s field of activities:

5.1. Main activity:

68.10°08 Purchase and sale of own or leased
property

5.2. Other activities:

41.10°08 Development of building projects

41.20°08 Construction of residential and non-residential
buildings

42.11°08 Construction of roads and motorways
42.12°08 Construction of railways

42.13'08 Construction of bridges and tunnels

42.21°08 Construction of utility projects for fluids
42.22°08 Construction of utility projects for electricity
and telecommunications

42.91°08 Construction of water projects

42.99'08 Construction of other civil engineering
projects n.e.c.

43.11°08 Demolition

43.12'08 Construction site preparation

43.13°08 Test drilling and boring

43.21°08 Installation of electrical wiring and fittings
43.22°08 Water plumbing, heating and air-conditioning
installation

43.29°08 Other building engineering installation
43.31°08 Overcasting

43.32°08 Joinery installation

43.33°08 Floor and wall covering

43.34°08 Painting and glazing

43.39°08 Other building completion and finishing
construction n.e.c.

43.91°08 Roofing activities

43.99°08 Other specialised construction activities n.e.c.
64.20'08 Asset management (holding)

68.20°08 Renting and operating own or leased property

68.31'08 Real estate agency activities

68.32°08 Property management

70.10°08 Business management

70.21°08 PR, communications

70.22°08 Business and other management consulting
71.11°08 Architectural activities

71.12°08 Engineer’s services, technical consulting
71.20°08 Technical surveys, analyses

72.11°08 Research and experimental development on
biotechnology



72.19°08 Egyéb természettudoményi, miiszaki kutatés,
fejlesztés
72.20°08
fejlesztés
73.11°08 Rekldmiigynoki tevékenység

73.12°08 Médiareklam

73.20°08 Piac-, kozvélemény-kutatis

74.20°08 Fényképészet

74.90°08 M.n.s egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki
tevékenység

80.20°08 Biztonsagi rendszer szolgéltatas

81.10°08 Epitményiizemeltetés

85.60°08 Oktatast kiegészitd tevékenység

Téarsadalomtudomanyi, humdn kutatds,

5.3. A Téarsasag ligyvezetése jogosult a tevékenységi
korok statisztikai némenklatara szerinti
meghatdrozdsédra, modositaséra.

6. A Tdrsasag miikédésének idétartama

6.1. A Tarsasig hatarozatlan id6tartamra jott 1étre.

7. Uzleti év, kinyvvezetés és beszdmolé pénzneme
7.1. A Tarsasag iizleti éve a naptari évvel

megegyezik.

7.2. A Tarsasag kdnyveit euroban vezeti és az éves
beszadmolot eurcban késziti.

8. A Téarsasag alaptékéje

8.1. A Térsasag alaptékéje 32.000.000 EUR., azaz
harminckétmilli6 eurd, amely kizarélag pénzbeli
hozzajarulasbol all.

8.2. A Térsasdg 32.000.000 darab 1,- EUR, azaz
harminckétmillié darab egy eurd névértéki, névre sz6lo
t0rzsrészvénybol all.

8.3. A Téarsasag egyediili alapité részvényese vallalta,
hogy az alapitds soran kibocsdtandé Osszes részvényt
atveszi, amely kotelezettségének teljes mértékben
cleget tett.

84. A Térsasidg egyediili alapité részvényese az
alapitaskor atvenni véllalt részvények névértékének
teljes Osszegét, tehat 30.000.000,- EUR, azaz
harmincemillié eurdt az arra megszabott hataridén beliil
e célbdl megnyitott technikai pénzforgalmi szdmlara,
majd pedig a késébb megnyitott pénzforgalmi szamlara

72.19'08 Other research and experimental development
on natural sciences and engineering

72.20°08 Research and experimental development in
social sciences and humanities

73.11°08 Advertising agency activities

73.12°08 Media advertising

73.20°08 Market research and public opinion polling
74.20°08 Photographic activities

74.90°08 Other professional, scientific and technical
activities n.e.c.

80.20°08 Security systems service activities

81.10°08 Facility management

85.60°08 Educational support activities

5.3. The Company's management is entitled to
determine and modify the activities in accordance with
the statistical nomenclature.

6. Duration of the Operation of the Company

6.1.
term.

The Company is established for an indefinite

7. Fiscal year, Book-keeping and Currency of
Accounts

7.1.  The Company's fiscal year is identical with the
calendar year.

7.2.  The Company keeps its books in EUR and
prepares its annual financial report in EUR.

8. The Company’s share capital

8.1. The Company’s share capital is EUR 32,000,000
that is thirty-two million euros consisting entirely of
cash contribution.

8.2. The Company’s share capital consists of
32,000,000 that is thirty-two million pieces of registered
common share with a nominal value of EUR 1 that is
one euro each.

8.3, The Company’s sole founding shareholder
undertook to take over all shares to be issued upon
foundation and it has fully met the said obligation.

8.4. The Company’s sole founding shareholder has
made available the nominal value of the shares to be
taken over upon foundation, i.e. EUR 30,000,000, that
is thirty million euros by the relevant deadline by means
of bank transfer to the technical payment account
opened for this purpose and then to the final payment
account opened at a later date.



torténd befizetés utjan a Térsasdg rendelkezésre
bocsatotta.

8.5. A 2/2019. (V. 28) szam\ Kozgyiilési Hatarozattal
elhatirozasra keriilt a Térsasdg alaptokéjének
30.000.000,- EUR osszegrél 32.000.000,- EUR
osszegre torténd felemelése 2.000.000 darab 1,- EUR
névértéki U] torzsrészvény kibocsatasaval.

Az alapité az alaptOke-emelés soran atvenni vallalt
részvények kibocsatasi értékének teljes Osszegét, tehat
27.000.000,- EUR-ot, az arra megszabott hataridon
beliil a Tarsasdg pénzforgalmi szdmléjara torténd
befizetés tjan a Tarsasig rendelkezésére bocsatotta.

9. A részvények

9.1. A részvények szama: 32.000.000 darab, azaz
harminckétmillié darab.

9.2. Az alapitaskori részvények névértéke: 1,- EUR,
azaz egy euro.

9.3. Az alapitaskor kibocsatott részvények kibocsatasi
érté¢ke megegyezik a részvények névértékével.

A 2/2019. (V. 28) szamu Kozgyllési Hatdrozattal
elhatdrozott  alaptOke-emelés soran  kibocsatott
2.000.000 db torzsrészvény kibocsatasi értéke — azok
névértékétd! eltérden - 13,5 EUR/ részvény.

94. A részvények fajtija kizardlag névre sz0lo
torzsrészvény.

9.5. A részvények elballitasa dematerializalt modon
torténik a tokepiacrdl szolo 2001. évi CXX. toérvény
eldirasainak betartasaval. A dematerializalt
részvényekre a Ptk. 3:215. § (3) bekezdésében
meghatarozottakat kell alkalmazni. A dematerializalt
részvény megszerzésére ¢és atruhdzasdra kizardlag
értékpapir-szamlan torténd terhelés, illetve jovairas
atjan keriilhet sor.

9.6. Egyszemélyes részvénytarsasag sajat részvényt
nem szerezhet.

10. A részvények atruhizisa

10.1. A részvények atruhazasdhoz a Tarsasag
beleegyezésére nincs szilkség.

11. A részvénykonyv

11.1. A Tarsasdg a részvényeseir6l - ideértve az
ideiglenes  részvények tulajdonosait is -

8.5. The founder of the Company resolved to increase
the Company's equity capital by from its current amount
of EUR 30,000,000 to EUR 32,000,000 by issuing
2,000,000 piece of ordinary shares with a nominal value
of EUR 1 in founder’s resolution (2/2019. (V. 28).

The founder made available within the time limit set the
new ordinary shares total issue value to the company by
transferred EUR 27,000,000 to the Company’s bank
account.

9. The shares

9.1. Number of shares: 32,000,000 that is thirty-two
million pieces.

9.2. Nominal value of foundation shares: EUR 1 that
is one euro.

9.3, The issue price of the shares - issued at the
foundation - is equal to the nominal value of the shares.

The issue value of the 2,000,000 pieces ordinary shares
issued during the capital increase decided by founder’s
resolution (2/2019. (V. 28) - unlike their nominal value
-is EUR 13.5/ share.

9.4. The shares are registered common shares
exclusively.

9.5. The shares are produced as dematerialised shares
in compliance with the relevant provisions of Act CXX
of 2001 on the Capital Market. The dematerialized
shares shall be subject to the provisions in Subsection
(3) of Section 3:215 of the Civil Code. The
dematerialised shares may be acquired or transferred
exclusively by means of crediting or debiting a
securities account.

9.6. A one-person limited company may not acquire
its own shares.

10. Transfer of shares

10.1.  Share transfers do not require the consent of the
Company.

11. Share Register
11.1. The Company shall keep a register of its

shareholders, including holders of interim shares,



részvénykOnyvet vezet, amelyben nyilvantartja a
részvényes - k6zos tulajdonban all6 részvény esetén a
kozos képviseld - nevét, lakohelyét vagy székhelyét,
részvénysorozatonként a részvényes részvényeinek
vagy ideiglenes részvényeinek darabszamdt, tulajdoni
részesedésének mértékét.

11.2. A részvénykOnyvet az IgazgatOsig vezeti. Az
Igazgatosag a részvénykOnyv vezetésére megbizast
adhat. A részvénykonyvbe béarki betekinthet. A
betekintés lehetségét a Tarsasdg vagy a részvénykonyv
vezetésével megbizott személy a  székhelyén
munkaiddben folyamatosan biztositani kételes. Ha a
kibocsatott részvényben rogzitett olyan adat valtozik
meg, amelyet a részvénykényvben is nyilvantartanak, a
részvénykonyv adatait az Igazgat6sag modositja.

11.3.  Akire vonatkozodan a részvénykonyv fennalld
vagy tordlt adatot tartalmaz, a részvénykonyv ra
vonatkozé részérdl az Igazgatésagtdl, illetve annak
megbizottjatél mdasolatot igényelhet. A maésolatot 6t
napon beliil, ingyenesen kell kiadni a jogosultnak.

114. A részvényes a Téarsasdggal szemben
részvényesi jogait akkor gyakorolhatja, ha 6t a
részvénykonyvbe bejegyezték. A részvénykonyvbe
torténd bejegyzés elmaraddsa a részvényesnek a
részvény feletti tulajdonjogat nem érinti.

12. A nyereség felosztisa

12.1. A Térsasag feloszthaté6 és az Alapité altal
felosztani rendelt, a szamviteli térvény szerint
meghatarozott targyévi adézott eredményébdl, illetve a
szabad eredménytartalékkal kiegészitett targyévi
adézott eredményébdl az Alapit6t a részvénye
névértékével aranyos osztalék illeti meg.

12.2.  Két, egymast kdvetd szamviteli torvény szerinti
beszamold elfogadasa kozotti idészakban az Alapitd
osztalékeldleg fizetésérdl akkor hatarozhat, ha

a) a kozbens6 mérleg alapjan megallapithatd,
hogy a Téarsasag rendelkezik osztalék fizetéséhez
sziikséges fedezettel;

b) a kifizetés nem haladja meg a kdzbenséd
mérlegben adoézott eredménnyel kiegészitett szabad
eredménytartalék Gsszegét; és

c) a Tarsasagnak a helyesbitett sajat tokéje a
kifizetés folytan nem csokken az alaptdke Gsszege ala.

wherein it records the name and address or registered
office of shareholders or in the case of jointly owned
shares, the name and address or registered office of the
joint representative, and the number of shares or interim
shares of shareholders as per each series of shares.

11.2.  The share register shall be kept by the Board Of
Directors. The Board Of Directors may delegate the task
of keeping the share register. The share register may be
inspected by any person. The Company or the person
appointed to keep the share register shall enable
inspection of the same at any time during normal
working hours. If any detail of the issued share, which
is also recorded in the share register, changes the Board
Of Directors shall modify the share register accordingly.

11.3. Shareholders in respect of whom there is any
existing or cancelled data in the share register may
request the Board Of Directors or their representative
to provide them with a copy of the section pertaining to
them. Such copy shall be delivered to the requesting
shareholder within five days.

11.4. Shareholders may exercise their right against
the Company if they have been registered in the share
register. However, failure of registration in the share
register shall not affect the shareholder’s rights over the
share.

12. Distribution of profits

12,1. The Founder is entitled, in proportion to the
nominal value of the shares held by it, to a dividend
from the after-tax profit of the current year available for
distribution as specified by the Accounting Act or the
same complemented with the available accumulated
profit reserve, and ordered by the Founder to be
distributed.

12.2. The Founder may adopt a decision for the
payment of dividend advance between the approval of
two successive annual reports made in accordance with
the Accounting Act if

a) according to the interim balance sheet, it can be
established that the Company has sufficient funds to
cover such dividend advance,

b) the amount paid does not exceed the amount of
after-tax profits plus profit reserve in the interim
balance sheet; and

c) the payment of such dividend advance may not
result in the company’s adjusted equity capital falling
below its share capital.



12.3. Az osztalékelOleg fizetése soran a kozbensd
mérleget a Ptk. 3:250§ (2) (f) pont szerint az
igazgatosdg hataskorében eljaré Igazgatdsdg is
elfogadhatja és a koézbens§ mérlegben foglaltakat a
kdzbensé mérleg fordulénapjat kdvetd 6 honapon beliil
lehet figyelembe venni. Osztalékeloleg a mérleg
fordulénapjat kévetdé 6 hoénapon beliil a szamviteli
térvény szerinti beszdmol6 alapjan is fizethet®.

13, Az Alapit6i hatdrozat

13.1. A kdzgyllés hataskorét az Alapité gyakorolja. A
kozgytilés hataskorébe tartozd kérdésekben az Alapitod
irAsban hatdroz és a dontés az Igazgatésaggal valod
kozléssel valik hatalyossa.

13.2. Az Alapité kizardlagos hataskorébe tartoznak az
alabbi kérdésekben torténd dontéshozatal, és ezen feliil
mindazon kérdések, amelyeket jogszabaly a kdzgytilés
vagy az Alapité kizar6lagos hataskorébe utal:
a. a szamviteli tdrvény szerinti beszidmol6
jovahagyésa, nyereség felosztis;

b. osztalékel6leg fizetésének elhatdrozdsa az
Igazgatosag javaslata alapjén;

c. az lgazgatosdg megvalasztdsa, visszahivasa ¢&s
dijazasdnak megallapitasa;

d. a feliigyel6bizottsdg tagjainak megvalasztésa,
visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

e. a konyvvizsgalé megvilasztdsa, visszahivasa &s
dijazésénak megallapitasa;

f. az Igazgatosaggal, a feliigyelGbizottsagi tagokkal,
illetve a konyvvizsgaloval szemben kartéritési
igény érvényesitése;

g. a Tarsasag jogutod nélkiili megsziinésének,
atalakulasanak, egyestilésének és szétvalasdnak
elhatarozésa;

h. az alapszabaly mddositasa;

i. az alaptéke felemelésének é&s leszallitasanak

elhatrozésa.
133, Az Alapitd6 a Tarsasdg atalakulasardl,
egyesiilésérol, szétvalasarol egy alkalommal is

hatérozhat, ha az IgazgatGsig a sziikséges okiratokat
elékésziti.

14. Az Igazgatosag
14.1. A Tarsasag ligyvezetd szerve az Igazgatdsdg. A

Téarsasagot harmadik személyekkel szemben és
hatdsagok elétt az Igazgatdsag képviseli.

12.3  When paying the dividend advance, the interim
balance sheet may be approved by the Board Of
Directors acting on behalf of the Board of Directors
pursuant to Paragraph (f) of Subsection (2) of Section
3:250 of the Ptk. and the figures of the interim balance
sheet may be taken into account within 6 months
calculated from the date of the interim balance sheet.
Interim dividend may also be paid on the basis of the
annual reports prepared according the Accounting Act
within 6 months from the date of the balance sheet.

13. Founder’s Resolutions

13.1. The powers of the General Meeting shall be
exercised by the Founder. The Founder shall decide in
matters falling within the competence of the General
Meeting by written resolutions which shall become final
upon its communication to the Chief Executive Officer.

13.2. The following shall fall within the Founder’s
exclusive competence together with all other matters
that are referred by the law to the exclusive competence
of the General Meeting or the Founder:

a.  approving the annual report prepared pursuant to
the Accounting Act, profit distribution;

b.  decision on the payment of dividend advance
based on the Chief Executive Officer’s proposal;

c. election and removal of the Board Of Directors
and fixing their remuneration;

d.  appointing, recalling and fixing the remuneration
of the members of the Supervisory Board,

e. election and removal of the auditor and fixing
their remuneration;

f.  enforcing claims for damages against the Board
Of Directors, supervisory board members and/or
the auditor;

g.  decision on termination without a legal successor
or transformation or merger of de-merger of the
Company;

h. revision of the Statutes;

i.  increase and decrease of the share capital.

13.3. The Founder may decide on the transformation,
merger or demerger of the Company at once provided
that the Board Of Directors prepares the necessary
documents.

14. Board of Directors
14.1. The Company’s managing body is the Board of

Directors. The Company shall be represented before
third parties and authorities by the Board of Directors.



Az Igazgatésig 3 (hirom) természetes személy tagbol
all. Az Igazgatdsag elnokének, illetve tagjanak tisztsége
erre iranyulé munkaviszony keretében nem lathato el.

14.2. Az Igazgat6sag latja el a Térsasdg ligyvezetését,
képviseli a Tarsasagot harmadik személyekkel
szemben, birésagok €s mas hatésagok elétt, kialakitja és
irAnyitja a Térsasdg munkaszervezetét. A Tarsasig
munkaviéllaléi felett a munkaltatéi jogokat az
igazgatosag elndke gyakorolja. Az igazgatésig elndke
felett a munkaltatéi jogokat a kozgyflilés vagy a
kozgytilés altal kijel6lt természetes személy gyakorolja

14.3. Az IgazgatOsag tagjait a kozgylilés hatarozatlan
id6tartamra valasztja.

14.4. Az Igazgatisag tagjai 2019. januar 01. napjatol
hatdrozatian iddtartamra:

Név: Foldi Tibor (igazgatosag elndke)

anyja neve: Emédi llona Erzsébet

lakcime: 5520 Szeghalom, Jokai utca 33/3.

sziiletési helye, ideje: Szeghalom, 1975. augusztus 20.
adoéazonosito jele: 8396771448

Név: Darida Pal

anyja neve: Kepenyes Maria Katalin

lakcime: 2092 Budakeszi, Etheles Park 6.

Sziiletési helye, ideje: Békéscsaba, 1974. december 14.
adoazonosito jele: 8394280528

Neév: Tomasz Lapinski
anyja neve: Bujnowska Teresa
lakcime: Aleja Wilanoska 208/30; 02-765 Warsaw

szilletesi helye, ideje: Bialystok, 1976.mdjus 25.
addbazonosito jele: 8399566640

14.10. Az IgazgatOsag tagjai vezetd tisztségviselok.
Megvalasztasukkor, illetve megbizasok egész tartama
alatt felelnek azért, hogy a Ptk. vezet6 tisztségviseldkre
vonatkozo szabdlyainak megfelelnek.

14.12. Az Igazgatdsag tagjai a Tarsasag iligyvezetését
az ilyen tisztséget bet6ltd személyektdl elvarhatd

fokozott gondossiaggal, a Tarsasag érdekeinek
elsOdlegessége  alapjan  kotelesek  ellatni. A

jogszabédlyok, az alapszabdly, illetve a Téarsasag
Kozgyiilése altal hozott hatdrozatok, illetve ligy vezetési

The Board of Directors shall consist of 3 (three)
members who are natural persons. The office of the
Chairman of the Board of Directors or of a member
thereof may not be exercised under an employment
contract made for such purpose.

14.2. The Board of Directors shall manage the
Company’s affairs, represent the Company before third
persons, courts and other authorities, create and manage
the Company’s working organisation. The employer’s
rights over the Company’s employees shall be exercised
by the President of the Board of Directors. The
employer’s rights over the Chairman of the Board of
Directors shall be exercised by the General Meeting or
by a natural person appointed by the General Meeting.

14.3. The members of the Board of Directors are
appointed by the General Meeting for an indefinite
period of time.

14.4. The members of the Board of Directors elected for
an indefinite period starting from 01 January 2019:

Name: President of the Board of Directors Tibor Foldi
mother’s name: llona Erzsébet Emddi

home address: 5520 Szeghalom, Jokai utca 33/3.
place and date of birth: Szeghalom, 20 August 1973,
tax ID number: 8396771448

Name: Pal Darida

mother’s name: Maria Katalin Kepenyes

home address: 2092 Budakeszi, Etheles Park 6.

place and date of birth: Békéscsaba, 14 December 1974
tax ID number: 8394280528

Name: Tomasz Lapinski

mother’s name: Bujnowska Teresa

home address: Aleja Wilanoska 208/30; 02-765
Warsaw

place and date of birth: Bialystok, 25 May 1976

tax ID number: 8399566640

14.11. The members of the Board of Directors are
executive officers. Starting from their appointment and
during the whole term of their office, they shall comply
with the provisions of the Civil Code pertaining to
executive officers.

14.13. The Board members shall manage the
Company’s affairs with increased care as may be
expected from persons in such a position, always giving
priority to the Company’s interests. They shall be liable
to the Company in accordance with the provisions of
the civil law for any damage caused to the Company by



kotelezettségeik vétkes megszegésével a Tarsasagnak
okozott kdrokért a polgari jog szabalyai szerint felelnek
a Térsasdggal szemben.

14.14. Az Igazgatésdg tagja az iigyvezetési
tevékenysége sordn a Tarsasagnak okozott karokért a
szerzOdésszegéssel okozott kérért vald feleldsség
szabalyai szerint felel a Tarsasdggal szemben. Ha a
Tarsasag jogutod nélkiil megsziinik és az Igazgatosag
tagija a Térsasdg fizetésképtelenségével fenyegetd
helyzet bedllta utdan a hitelez6i érdekeket nem vette
figyelembe, a hitelezOk kielégitetlen kovetelésiik
erejéig  kartéritési igényt érvényesithetnek az
Igazgatosag tagjaval szemben.

14.16. Az Igazgatosagi tag jogviszonyara a Polgéri
Torvénykonyv megbizasi szerzodésre vonatkozo
szabalyai megfelelden iranyadok.

15. Cégvezetd

15.1. A Thérsasdgnal
keriilhet.

cégvezetd kinevezésére sor

16. Cégjegyzés

16.1. A Tarsasidgnevében a cégjegyzés akként torténik,
hogy a Téarsasdg iratain az el6irt, elényomott, vagy
nyomtatott cégnév felett, alatt vagy mellett az
Igazgat6sdg Elndke 6nalldan, az Igazgatosag masik két
tagja pedig egyiittesen irnak ald hiteles alairasi
cimpéldanyuknak / aldirds mintajuknak megfeleléen.

17. Az Alapit6 ellendrzési joga

17.1. Az Alapiténak jogaban all, hogy a Igazgatosagtol
informaciét kérjen a Tarsasag {izletmenetével
kapcsolatban és betekintsen a Téarsasdg konyveibe és
irataiba.

17.2. Az Alapiténak jogdban &ll, hogy betekintést
engedjen a Térsasdg konyveibe azoknak a
személyeknek,  akik  szakmailag  titoktartisra

kotelezettek, vagy bevonhatja 6ket a betekintésbe.
18. Feliigyel6bizottsag
18.1. A Tarsasagnal felligyelObizottsdg valasztasira

nem kertil sor.

19. Konyvvizsgalo

wilfully breaching the provisions of the laws and the
Statutes, or the resolutions made by the Company’s
General Meeting, or their management obligations.

14.15. The Board member shall be liable for any
damage caused to the Company in the course of his
management activities in accordance with the rules of
liability for damage caused by breach of contract as set
out in the Civil Law. If the Company is terminated
without a legal successor and the Board member
ignored the creditors’ interests after the situation
threatening the Company with insolvency has occurred,
then the creditors may assert claim for damages against
the Board member.

14.17. The legal status of Board members shall be
governed by the provisions of the Civil Code
concerning mandate contracts.

15. Managing Director

15.1. A Managing Director may be appointed at the
Company.

16. Signing for the Company

16.1. The Company shall be signed for on its
documents in such manner that the President of the
Board of Directors signs independently, and the other
two Board members, in either case jointly, sign their
names under, over or beside the company's pre-written,
pre-printed or printed firm name in accordance with
their specimen signatures.

17. The Founder’s Right of Control

17.1. The Founder is entitled to request information
from the Board Of Directors concerning the Company's
business and to inspect the Company's books and
documents.

17.2. The Founder is entitled to make available the
Company's books for inspection to persons who are
bound by confidentiality obligation or to inspect those
books together with such persons.

18. Supervisory Board
18.1. No Supervisory Board shall be elected at the
Company.

19. Auditor



19.1. A  konyvvizsgalé  feladata, hogy a
konyvvizsgilatot szabdlyszerlien elvégezze, és ennek
alapjan fiiggetlen konyvvizsgaldi jelentésben foglaljon
allast arrél, hogy a Téarsasag beszdmoldja megfelel-¢ a
jogszabélyoknak és megbizhat6, valés képet ad-e a
Térsasdg vagyoni, pénziigyi és jévedelmi helyzetérol,
miukodésének gazdasigi eredményeirdl.

19.2. A tarsasag kdnyvvizsgildja:

PricewaterhouseCoopers  Kényvvizsgdlé  Korlatolt
Felelsségli Tarsasag

MKVK nyilvantartisi szama: 001464

Cégjegyzékszéma: 01-09-063022
Székhelye: 1055 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky 1t 78.

A konyvvizsgédlat elvégzéséért személyében felelds
természetes személy neve: Timar Pal

Kamarai nyilvantartasi szama: 002527

Anyja neve: Pardi Réza

Lakcime: 1188 Budapest, Tancsics Mihaly 1t 98/b.

A megbizatds kezd6 id6pontja; 2017, jinius 30.

A megbizatés lejarta: 2020. majus 31.

20. A Tarsasag megsziinése

20.1.
a) az Alapité 1ugy dont,
megsziinteti a Tarsasgot,

b) a Tarsasdg mas tarsasaggal egyesiil, szétvalik, vagy
mas tarsasagi formaba atalakul,

A Térsasag megszlnik, ha
hogy jogutdéd nélkiil

¢) a Tarsasagot a cégbirdsag megsziintnek nyilvanitja,
d) a cégbirdsag hivatalbol elrendeli a torlését,

e) a Tarsasidgot a birdsdg felszdmoldsi eljards sordn
megsziinteti.

20.2. Tarsasag jogutdd nélkiili megsziinése esetében
a hitelez6k kielégitése utdn fennmarad6é vagyon az
Alapitét illeti meg.

21. Egyéb rendelkezések

21.1. Azokban az esetekben, amikor a Ptk. a
Tarsasdgot kotelezi arra, hogy kozleményt tegyen
kozzé, a Tarsasag e kotelezettségének a Cégkbzlonyben
tesz eleget.

21.2. A jelen Alapszabilyban nem szabalyozott
kérdésekben a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni.

19.1. The auditor’s task is to perform the audit in
accordance with the regulations and to issue on the basis
of the audit performed an independent auditor’s report
on whether the Company’s financial statements comply
with the relevant laws and provide a true and fair view
of the Company’s assets, financial and income situation
and the economic results of its operation.

19.2. The company’s auditor is:
PricewaterhouseCoopers  Konyvvizsgilé  Korlatolt
Felelosségli Tarsasag

Hungarian Chamber of Auditors Registration number:
001464

Company registration number; 01-09-063022

seat: 1055 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky ut 78.

Name of the private individual personally responsible
for performing the audit: P4l Timar

Chamber registration number: 002527

Mother’s name: Réza Pardi

Address: 1188 Budapest, Tancsics Mihaly ut 98/b.
Starting date of the appointment: 30 June 2017

Expiry of mandate: 31 May 2020

20. The Company’s Termination

20.1. The Company shall be terminated if:

a) the Founder decides to terminate the Company
without a legal successor,

b) the Company merges with or de-merges from
another company, or is transformed into a
different corporate form,

¢) the Court of Registration declares the Company
dissolved,

d) the Court of Registration orders the Company’s
deletion of from the register,

e) the court terminates the Company during a
liquidation process.

20.2. If the Company is terminated with no legal
successor, then the assets remaining after the
satisfaction of creditors shall be due to the Founder.

21. Miscellaneous
21.1. Whenever the Company is obliged under the

Civil Code to make a disclosure, the Company will meet
this obligation in the Gazette of Companies.

21.2. Questions not regulated in these Statutes shall be
governed by the provisions of the Civil Code.



ZARADEK

Alulirott dr. Nagy Andrea Natdlia iigyvéd, a
cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a
végelszdmolasrdl szolo6 2006. évi V. torvény 51. § (3)
bekezdése alapjan igazolom, hogy a fenti okirat a
CORDIA International Ingatlanfejleszté Zartkoriien
Mikddd Részvénytirsasag Alapszabilydnak egységes
szerkezetbe foglalt szovege, amely megfelel a Tarsasig
alapitoja altal 2019. szeptember 5. napjan elfogadott
tartalomnak.

Készitettem és ellenjegyzem/ Prepared and
countersigned by

Budapest, 2019. szeptember 5./ 5 September 2019

DR. NAGY ANDREA UGYVED! IRODA
1082 Budapest. Fut6 u. 43-45.11._em.
Di\ Nagy Andrea Natélia dgy !
KS Tel: +;6 16885219 C ;
naqy.mmijear pa'a—law,hu \L-/
dr. Nagy An'fﬁséasx' 41130 vé}.!
dr. Nagy Andrea Ugyvédi lroda
1082 Budapest, Futé utca 43-45. 11. em.
Kamarai azonosité szam: 36065825

CLAUSE

Pursuant to Subsection (3) of Section 51 of Act V of
2006 on the Publicity of Companies, Court Registration
Proceedings and Final Settlement, I the undersigned
attorney-at-law Dr. Andrea Natélia Nagy hereby certify
that the present document is the currently effective
version of the Statutes of CORDIA International
Ingatlanfejleszté Zartkoriien Mikodd Részvénytarsasag
which incorporates the amendment approved by the
Founder of the Company on 5 September, 2019.

10



