ALAPSZABALY

CORDIA INTERNATIONAL
INGATLANFEJLESZTO SE ZARTKORVEN
MUKODO EUROPAI RESZVENYTARSASAG

(a "Tarsasag")

amely CORDIA International Ingatlanfejleszté SE
Zartkoriien Milk6dé Eurépai Részvénytirsasag (kvazi
,Jogutéd Tarsasdg” vagy ,Tdrsasig”) az egyes jogi
személyek Atalakulasardl, egyesiilésérdl, szétvalasarol
sz0l6 2013, évi CLXXVI. torvény (,,Atalakulési tv.”)
rendelkezéseinek megfeleléen 4talakulassal jott létre
(,,Atalakulds”) és az eurdpai részvénytarsasig (SE)
statitumarél  sz6l6 A  TANACS  2157/2001/EK
RENDELETE, (,,SE Rendelet”) 37. cikk (2) bekezdése
alapjan megsziinés nélkiili jogfolytonos altalanos, kvazi
jogutddja a Cordia International Ingatlanfejleszté Zrt-nek
(cégjegyzékszam: 01-10-048844, addszam: 25558098-2-
42, (,,Jogeléd Tarsasag”).

Az SE Rendelet 37. Cikkének (2) bekezdése szerint a
kvézi Jogeldd Térsasag Atalakuldsa nem eredményezi
sem a kvézi Jogel6d Tarsasag megsziinését, sem 0j jogi
személy 1étrej6ttét. A jelen Alapszabalyban és az
Atalakuléssal, a kvazi Jogeldéd Tarsasaggal, és a kvézi
Jogutod Tarsasaggal kapesolatban a ,,jogeldd”, ,,jogutéd”,
,megsziinés”, létrejott” és egyéb hasonlo jellegii
kifejezéseket kizardlag a Polgari Torvénykonyvrdl szolo
2013. évi V. tdrvény (,Ptk.”)., az Atalakulasi tv., a
cégnyilvanossagrél, a birésagi cégeljarasrol és a
végelszamolasrdl sz6l6 2006. évi V. térvény (,,Ctv.”), és
az egyéb vonatkozé jogszabalyok terminolégigjaval vald
Osszhang érdekében keriilnek alkalmazésra.

A kvazi Jogutéd Térsasag - a tarsasagi adorol €s az
osztalékadorol szold 1996. évi LXXXI. toérvény (,,Tao.
tv.”) 16. § (11) bekezdésének megfelelden, a Tao tv. 4. §
23/a pontja szerinti kedvezményezett atalakulas
kévetkeztében - vallalta, hogy a kvazi Jogeldd Tarsasagtol
atvett eszkozoket és Kkotelezettségeket (ideértve a
céltartalékot és a passziv idébeli elhatarolast is)
figyelembe véve, addalapjat - az adozés elStti eredmény
médositdsa révén - gy hatarozza meg, mintha az
dtalakulas nem tortént volna meg. A kvazi Jogutod
Tarsasag az atértékelt eszkozoket és kotelezettségeket
(amennyiben tortént atértékelés az atalakulas soran)
elkiilénitve tartja nyilvan, és e nyilvantartasban feltiinteti
a kvazi Jogeldd Tarsasagnal az atalakulds napjara
kimutatott bekeriilési értéket, konyv szerinti értéket,
szamitott nyilvantartési értéket, valamint az eszkdz, a
kotelezettség alapjan altala az atalakulést kovetben az
ad6zas elotti  eredmény modositasaként elszamolt
Osszeget is.

STATUTES

CORDIA INTERNATIONAL
INGATLANFEJLESZTO SE ZARTKORUEN
MUKODO EUROPAI RESZVENYTARSASAG

(the “Company™)

which CORDIA International Ingatlanfejleszté SE
Zartkoriien Milkodé Eurépai Részvénytarsasag (quasi-
“Successor Company” or “Company”) has been
established by means of conversion (“Conversion™) in
accordance with the provisions of Act CLXXVI of 2013 on
the conversion, merger and demerger of certain legal
entities (“Conversion Act”) and is a general legal successor
of Cordia International Ingatlanfejleszté Zrt. (company
registration number; 01-10-048844; tax number: 25558098-
2-42, the “Predecessor Company”) with legal continuity
without being wound-up under Article 37(2) of COUNCIL
REGULATION (EC) No 2157/2001 on the Statute for a
European Company (SE) (“SE Regulation”).

In accordance with Article 37(2) of the SE Regulation, the
Conversion of the quasi-Predecessor Company shall not
result in the winding-up of the quasi-Predecessor Company
or in the creation of a new legal person. In these Statutes
and in relation to the Conversion, the quasi-Predecessor
Company and the Successor Company, the terms
“predecessor”, “successor”, “winding-up”, “creation” and
other similar terms are exclusively used in order to ensure
consistency with the terminology of Act V of 2013 on the
Civil Code ("Civil Code"), the Conversion Act, Act V of
2006 on Public Company Information, Company
Registration and Winding-up Proceedings ("Company
Registration Act"), and other relevant laws.

In accordance with § 16 (11) of Act LXXXI of 1996 on
Corporate Income Tax and Dividend Tax (“CIT Act”), as a
result of a preferential transformation pursuant to as defined
in Section 4, point 23/a of the CIT Act, the Company as a
quasi-successor company undertook, as a Societas
Europaea, in accordance with Section 16 (11) of the CIT
Act, to determine its tax base, taking into account the assets
and liabilities (including provisions and accruals) taken
over from the quasi-predecessor Company, by adjusting the
pre-tax profit as if the conversion had not taken place. The
Company as a quasi-successor entity as a Societas Europaca
will keep separate records of revalued assets and liabilities
(if revalued on conversion) and will show in those records
the cost, carrying amount, calculated carrying amount
shown by the quasi predecessor Company at the date of
conversion and the amount recognised as an adjustment to
profit before tax in respect of the asset or liability after the
date of the conversion.



A Tarsasig részvényesei (a "Részvényesek'), az SE
Rendelet, az eurépai részvénytirsasagrol sz6lo 2004.
évi XLV. tirvény (,SE Torvény”), és a Ptk.
rendelkezéseinek megfelelen, a kovetkezdk szerint
allapitjAk meg az alabbi Tarsasig tébbszemélyes
zartkériien mikddé eurépai részvénytirsasig
alapszabalyat:

1. A Tarsasag cégneve
1.1. A Tarsasdg cégneve: CORDIA International
Ingatlanfejleszté SE Zdrtkoriien Miikodé Eurépai

Részvénytarsasag

A Térsasag roviditett cégneve: CORDIA International
SE.

2. A Tarsasag székhelye, fidktelepe

2.1. A Térsasag székhelye: 1082 Budapest, Futé utca
43-45. II. emelet

2.2. A Tarsasag
ligyintézés helye is.

székhelye egyben a kozponti

3. A Tarsasag e-mail elérhetdségei

3.1. A Téarsasag e-mail cime:
cordia.international(@cordia.hu

3.2. A Tarsasag kézbesitési e-mail cime:
cordia.international(@cordia.hu

4. A Tarsasag Részvényesei

A Tarsasag elsd részvényeseit a jelen Alapszabaly 1.
szamu melléklete tartalmazza.

5. A Tarsasag tevékenységi korei
5.1. Fétevékenység:
6421°25-Vagyonkezelés Holding
5.2. Egyéb tevékenységi korok:
6422’25 — Csoportfinanszirozas
6811'25 Sajat tulajdont ingatlan adasvétele
681225 Ingatlanfejlesztes
701025 Uzletvezetés

7020125 Uzletviteli, egyéb lizletvezetési tanacsadas

711125 Epitészmérmoki tevékenység
711225 Mérnoki tevékenység, miiszaki tanacsadas

Pursuant to the provisions of the SE Regulation, Act
XLV of 2004 on European Companies (the "SE Act'™)
and the Civil Code, the Company’s shareholders
(“Shareholders”) adopt the Statutes of the Company, a
private European Company limited by shares with
multiple owners as follows:

1. The Company’s Firm Name

1.1. The Company’s firm name: CORDIA International
Ingatlanfejleszté SE Zdirtkériien Milkédé Eurépai
Részvénytarsasag

The Company’s abbreviated firm name: CORDIA

International SE.
2. The Company’s seat, branch office

2.1. The Company’s seat: 1082 Budapest, Futd street 43-
45, 2™ floor

2.2. The Company’s seat is also the place of central
administration.

3. The Company’s e-mail address:

3.1. The company’s e-mail address:

cordia.international(@cordia.hu

3.2 The Company’s e-mail address for notification:

cordia.international(@cordia.hu

4. The Company’s Shareholders

The initial shareholders of the Company are set out in
Annex 1 to the Status.

5. The Company’s field of activities:

5.1. Main activity:

6421'25 Activities of holding companies

5.2. Other activities:

6422’25 — Activities of financing conduits

6811'25 Buying and selling of own real estate

681225 Development of building projects

7010'25 Activities of head offices

702025 Business and other management consultancy
activities

7111'25 Architectural activities

711225 Engineering activities and related technical
consultancy



7120 '25 Miiszaki vizsgalat, elemzés
7311 '25 Reklamiigyndki tevékenység
7312 '25 Médiareklam

7320 '25 Piac-, kozvélemény-kutatas
7330 25 PR-tevékenység

4100 "25 Lakd- és nem lakoépiilet épitése

6820’25 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadas,
iizemeltetése

6. A Tarsasag milkodésének idétartama
6.1. A Téarsasag hatarozatlan id6tartamra jott Iétre.

7. Uzleti év, konyvvezetés és beszaimolé pénzneme

7.1. A Tarsasag tzleti éve a naptari évvel
megegyezik.
7.2. A Tarsasag konyveit EUR-ban (eurdban) vezeti

és az éves beszamolidt EUR-ban (eurdban) késziti.
8. A Tirsasag alaptékéje

8.1. A Tarsasag alaptokéje 45.034.400,- EUR, azaz
negyvendtmilli6 — harmincnégyezer-négyszaz eurd,
amely kizarolag pénzbeli hozzdjarulasbdl all. Az alaptoke
teljes egészében befizetésre kertilt.

8.2. A Térsasag alaptokéje 18.013.760 darab (azaz
Tizennyolemilli6 — tizenhdromezer — hétszazhatvan
darab) egyenként 2,5,- EUR (kettd és fél euro/részvény)
névértékit, névre szol6 torzsrészvénybdl all.

8.3. A Téarsasdg részvényesei vallaltdk, hogy a
Térsasag altal kibocsatandod dsszes részvényt atveszik.

9. A részvények

9.1. A részvények szidma: 18.013.760 darab, azaz
Tizennyolemillié — tizenharomezer — hétszazhatvan
darab.

9.2 Egy részvény névértéke: 2,5,- EUR, azaz kettd és
fél euro.

9.3. A részvények kibocsatasi értéke megegyezik a

részvények névértékével.

9.4. A részvények fajtaja kizdrdlag névre szo6lo
térzsrészvény.

712025 Technical testing and analysis

731125 Activities of advertising agencies

7312'25 Media representation

7320’25 Market research and public opinion polling
7330’25 Public relations and communication activities
4100°25 Construction of residential and non-residential
buildings

6820’25 Rental and operating of own or leased real estate

6. Duration of the Operation of the Company

6.1. The Company is established for an indefinite term.

7. Fiscal year, Book-keeping and Currency of Accounts

7.1 The Company's fiscal year is identical with the
calendar year.

7.2. The Company keeps its books in EUR (euro) and
prepares its annual financial report in EUR (euro).

8. The Company’s share capital

8.1. The Company’s share capital is EUR 45.034.400,-
that is forty-five million thirty-four thousand four hundred
euros consisting entirely of cash contribution. The share
capital has been paid up in full.

8.2 The Company’s share capital consists of
18,013,760 (Eighteen million thirteen thousand seven
hundred and sixty) registered common share with a nominal
value of EUR 2,5/share (two and half euros/share).

8.3. The Company’s shareholders undertook to accept
all shares to be issued by the Company.

9. The shares
9.1. Number of shares: 18.013.760 that is eighteen
million thirteen thousand and seven hundred and sixty

shares.

9.2, Nomina! value of the share: EUR 2,5 that is two
and half euros.

9.3. The issue price of the shares is equal to the nominal
value of the shares.

9.4. The shares are registered common shares exclusively.



9.5. A részvények elballitasa dematerializalt mddon
torténik a tékepiacrdl szolé 2001. évi CXX. tdrvény
eldirasainak betartisival. A dematerializalt részvényekre
a Ptk. 3:215. § (3) bekezdésében meghatarozottakat kell
alkalmazni.

A dematerializalt részvény megszerzésére €s atruhazaséara
kizarblag értékpapir-szamlan torténd terhelés, illetve
jovairas Gtjan keriilhet sor.

9.6.
mértékben

A Térsasag az alaptdke 25 %-at meg nem haladé
megszerezheti az  altala  kibocsatott
részvényeket. A sajat részvények mértékének
megallapitasanal a Téarsasdg tulajdonaként kell
figyelembe venni a Téarsasag tobbségi befolyésa alatt allo
jogi személy - ideértve a kiilfoldi székhellyel rendelkezd,
a r4 iranyado jog szerint korlatolt felel6sségii tarsasagnak
vagy részvénytarsasagnak mindsiilé gazdasagi tarsasag -
tulajdondban 4ll6 részvényeket is. A Tarsasag
tulajdondban 4116 részvényként kell figyelembe venni
azokat a részvényeket is, amelyeket tulajdonosuk a
Térsasag javara szerzett meg vagy tart maganal, tovabba
azokat a sajat részvényeket, amelyeket a Téarsasag
kévetelés biztositékaul fogad el.

10. A részvények atruhazasa

10.1. A részvények atruhdzdséhoz a Tarsasag
beleegyezése kell. A beleegyezésrél valé dontés az
Igazgatosag hataskdrébe tartozik. A beleegyezés akkor
tagadhatd meg, ha a részvényeket nem a Tarsasag
részvényesel részére kivanjdk atruhdzni. Ha az
Igazgatdsag a részvényre vonatkozd atruhazasi szandék
bejelentésétdl szamitott harminc napon belill nem
nyilatkozik, a beleegyezés megadotinak tekintendd.

10.2. Részvényes haldldval vagy megsziinésével a
részvénye nem szall 4t a jogutddra vagy az 6rokdsokre. A
Tarsasag a részvényeket megvaltja (sajat részvény) és a
jogutdbddal 30 napon beliil koteles elszamolni a
részvények névértékén kivéve, ha a részvényessel alairt
megallapodas ettdl eltérden rendelkezik.

11, A részvénykényv

11.1. A Tarsasdg a részvényeseirdl - ideértve az
ideiglenes részvények tulajdonosait is - részvénykdnyvet
vezet, amelyben nyilvantartja a részvényes - kozos
tulajdonban 416 részvény esetén a kozos képviseld -
nevét, lakohelyét vagy székhelyét, részvénysorozatonként
a részvényes  részvényeinek vagy  ideiglenes
részvényeinek darabszamat, tulajdoni részesedésének
mértékét.

9.5. The shares are produced as dematerialised shares in
compliance with the provisions of Act CXX of 2001 on the
Capital Market. The dematerialized shares shall be subject
to the provisions in Subsection (3) of Section 3:215 of the
Civil Code.

The dematerialised shares may be acquired or transferred
exclusively by means of crediting or debiting a securities
account.

9.6. The Company may acquire the shares issued by it in a
volume not exceeding 25 % of the share capital. The
number of treasury shares held by the Company shall be
deemed to include shares held by legal entities under
majority control of the Company including foreign business
entities that qualify as limited liability companies or private
limited companies according to the jurisdiction of their
registration, The Company’s treasury shares shall also
include shares which have been acquired or held by the
holder for the benefit of the Company as well as shares
which have been accepted by the Company as security for a
debt.

10. Transfer of shares

10.1.  Share transfers requires the consent of the
Company. The decision on approval falls within the
competence of the Board of Directors. Such consent shall
be refused if the shares are not intended to be transferred to
the Shareholders of the Company. If the Company fails to
respond within a period of thirty days after the date of
notification of the intention to transfer the shares, consent
shall be considered to have been granted.

10.2. In the event of the shareholder’s death or termination
of the shareholder, the shares will not be transferred to the
legal successor or to the heirs. The Company redeems the
shares (treasury shares) and is obligated to settle with the
legal successor within 30 days on the nominal value of the
shares, unless the agreement signed with the shareholder
provides otherwise.

11. Share Register

11.1. The Company shall keep a register of its
shareholders, including holders of interim shares, wherein it
records the name and address or registered office of
shareholders or in the case of jointly owned shares, the
name and address or registered office of the joint
representative, and the number of shares or interim shares
of shareholders as per each series of shares.



11.2, A részvénykonyvet az Igazgatdsag vezeti. Az
Igazgatdsag a részvénykonyv vezetésére megbizast adhat.
A részvénykdnyvbe barki betekinthet. A betekintés
lehetdségét a Tarsasag vagy a részvénykonyv vezetésével
megbizott személy a székhelyén munkaidében
folyamatosan biztositani kételes. Ha a kibocsétott
részvényben rogzitett olyan adat valtozik meg, amelyet a
részvénykonyvben is nyilvantartanak, a részvénykonyv
adatait az Igazgat6sag modositja.

11.3. Akire vonatkozodan a részvénykonyv fennall6 vagy
tor6lt adatot tartalmaz, a részvénykdnyv ra vonatkozd
részérél az Igazgatosagtol, illetve annak megbizottjatol
masolatot igényelhet. A maésolatot &t napon belil,
ingyenesen kell kiadni a jogosultnak.

11.4. A részvényes a Tarsasaggal szemben részvényesi
jogait akkor gyakorolhatja, ha 6t a részvénykdnyvbe
bejegyezték. A részvénykonyvbe torténd bejegyzés
elmaraddsa a részvényesnek a részvény feletti
tulajdonjogat nem érinti.

12. A nyereség felosztisa

12.1. A Tarsasdg feloszthatd és a kozgyiilés altal
felosztani rendelt, a szadmviteli t6rvény szerint
meghatérozott elfz6 évi adézott eredményébdl, illetve a
szabad eredménytartalékkal kiegészitett el6z6 évi adozott
eredményébdl a részvényest a részvénye névértékével
aranyos osztalék illeti meg.

12.2. Két, egymast kovetd szamviteli térvény szerinti
beszamolé elfogadasa kozotti idGszakban a kozgylilés
osztalékelbleg fizetésérol akkor hatarozhat, ha

a) a kozbensé mérleg alapjan megallapithatd, hogy a
Tarsaség rendelkezik osztalék fizetéséhez sziikseges
fedezettel;

b) a kifizetés nem haladja meg a kdzbensé mérlegben
adozott eredménnyel kiegészitett szabad
eredménytartalék dsszegét; és

c) a Tarsasdgnak a helyesbitett sajat t6kéje a kifizetés
folytan nem csékken az alaptSke Osszege ala.

12.3. Az osztalékelSleg fizetése soran a kozbensd
mérleget a Ptk. 3:250§ (2) bekezdés (f) pont szerint az
Igazgatésag is elfogadhatja és az Igazgatdsag dont
osztalékelbleg fizetésérol.

11.2.  The share register shall be kept by the Board of
Directors. The Board of Directors may delegate the task of
keeping the share register. The share register may be
inspected by any person. The Company or the person
appointed to keep the share register shall enable inspection
of the same at any time during normal working hours. If any
detail of the issued share, which is also recorded in the share
register, changes the Board of Directors shall modify the
share register accordingly.

11.3. Shareholders in respect of whom there is any existing
or cancelled data in the share register may request the Board
of Directors or their representative to provide them with a
copy of the section pertaining to them. Such copy shall be
delivered to the requesting shareholder within five days.

11.4. Shareholders may exercise their right against the
Company if they have been registered in the share register.
However, failure of registration in the share register shall
not affect the shareholder’s rights over the share.

12. Distribution of profits

12.1.  Any shareholders are entitled, in proportion to the
nominal value of the shares held by it, to a dividend from
the after-tax profit of the previous year available for
distribution as specified by the Accounting Act or the after-
tax profit of the previous year supplemented with the
accumulated profit reserve, ordered by the Shareholders’
Meeting to be distributed.

12.2. The Shareholders’ Meeting may adopt a decision for
the payment of interim dividend between the approval of
two consecutive annual reports made in accordance with the
Accounting Act if

a) according to the interim balance sheet, it can be
established that the Company has sufficient funds to cover
such interim dividend,

b) the amount paid does not exceed the amount of after-tax
profits plus profit reserve in the interim balance sheet; and

c) the payment of such interim dividend may not result in
the company’s adjusted equity capital falling below its share
capital.

12.3 When paying the interim dividend, the interim balance
sheet may be approved by the Board of Directors and the
Board of Directors is entitled to decide on the payment of
an interim dividend pursuant to Paragraph (f) of Subsection
(2) of Section 3:250 of the Civil Code.



12.4. Osztalékra, illetve osztalékel6legre az a részvényes
jogosult, aki az osztalékfizetés/osztalékeloleg fizetés
napjan a részvénykOnyvben szerepel, a észvénykdnyvben
a részvényes neve mellett feltlintetett darabszam szerint.
Osztalék és osztalékeldleg pénzbeli és nem pénzbeli
juttatds forméjéban is teljesithetd a Ptk. 3:262. § (1)
bekezdés alapjan.

13. A kozgyiilés

13.1. A kdzgylilés a Tarsasag legfobb szerve, amely a
részvényesek dsszességébol all.

13.2. A kozgyiilés kizarolagos hataskorébe tartoznak
az alabbi kérdésekben torténd dontéshozatal, és ezen feliil
mindazon kérdések, amelyeket jogszabaly a kozgyiilés
kizarolagos hataskorébe utal:

a. a szamviteli torvény szerinti beszamold
jovahagyasa, nyereség felosztas;

b. osztalékelbleg fizetésének elhatarozisa az
Igazgatdsag javaslata alapjan, kivéve a 12.3.
pontban szabalyozott esetet;

¢. az Igazgatosag tagjainak megvalasztasa,
visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

d a feliigyelobizottsag tagjainak
megvalasztdsa, visszahivasa és dfjazésidnak
megallapitasa;

e. akonyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa
és dijazasanak megallapitasa;

f. az Igazgatosdggal, a feliigyelGbizottsagi
tagokkal, illetve a kényvvizsgaloval szemben
kartéritési igény érvényesitése;

g a Tarsasag miikodési formajanak
megvaltoztatasa;

h. a Tarsasag jogutéd nélkiili megsziinésének,
atalakulasanak, egyesiilésének és

szétvalasanak elhatarozésa;

az alapszabaly modositasa;

az alaptSke leszallitasanak elhatarozasa;

az alaptdke felemelésének elhatdrozasa;
dontés a sajat részvény megszerzesérol;
déntés minden olyan kérdésben, amelyet a
vonatkozé  jogszabalyok a  kozgylilés
kizaréolagos hataskorébe utalnak.
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13.3. A Részvényesek a Tarsasdg atalakuldsarol,
egyesiilésérol, szétvalasarél egy alkalommal is
hatarozhatnak, ha az Igazgatdsag Elndke a szikséges
okiratokat el6késziti.

12.4. The shareholder who is entered in the share register on
the day of payment of the dividends/interim dividends shall
be entitled to dividends or interim dividends, according to
the number of shares indicated next to the shareholder’s
name in the share register. The dividend and the interim
dividend may also be performed in monetary and non -
monetary contribution based on Section 1 of Paragraph
3:262 of the Civil Code.

13. The Shareholders’ Meeting

13.1. The Sharcholders” Meeting is the supreme
governing body of the Company which consists of
all of its shareholders.

13.2. The following shall fall within the Shareholders’

Meeting’s exclusive competence together with all
other matters that are referred by the law to the
exclusive competence of the Shareholders’ Meeting:

a. approving the annual report prepared pursuant
to the Accounting Act, profit distribution;

b. decision on the payment of interim dividend
based on the Board of Directors’ proposal,
except for the case regulated in Section 12.3;

c. election and removal of the Board of Directors
and fixing their remuneration;

d.  appointing, recalling and fixing the
remuneration of the members of the Supervisory
Board;

e. election and removal of the auditor and fixing
their remuneration;

f. enforcing claims for damages against the Board
of Directors, supervisory board members and/or
the auditor;

. changing the corporate form of the Company;

h. decision on termination without legal
succession or transformation or merger or de-
merger of the Company;

i revision of the Statutes;
i decreasing the share capital;
k. increasing the share capital;
L decision on the acquisition of treasury shares;
m.  decision in all matters delegated to the exclusive
competence of the Shareholders’ Meeting by the
applicable law.
13.3. The Shareholders may decide on the

transformation, merger or demerger of the Company at once
provided that the Board of Directors prepares the necessary
documents.



14. A kozgyiilés dsszehivisa

14.1. A kozgylilést az Igazgatésag hivja Ossze. A
kézgyiilés helye a tarsasag székhelye, de az Igazgatosig
sziikség esetén mas helyet is meghatarozhat.

14.2. A Tirsasag minden évben az év els6 5 honapjaban,
az Igazgatosag altal meghatarozott idépontban tartja évi
rendes kozgylilését. Ha az Igazgatésdg a Tarsasdg
miikddése szempontjabol sziikségesnek tartja, rendkiviili
kozgytilést hivhat ossze.

14.3. A rendes és rendkiviili kzgyiilést meghivdval
kell dsszehivni. A meghivot a kozgylilés kezdbnapjat
legalabb 5 nappal megel6z6en kell kikiildeni elektronikus
uton (email).

A meghivonak tartalmaznia kell a Tarsasig cégnevét,
székhelyét, a kozgyiilés id6pontjat és helyét, a kozgyiilés
megtartasanak modjat, a kozgyilés napirendjét, a
szavazati jog gyakorlasahoz el6irt feltételeket, valamint a
kozgylilés hatarozatképtelensége esetére a megismételt
kozgyiilés helyét és idejét.

A Tarsasag Igazgatosaga a szamviteli térvény szerinti
beszamolénak és az Igazgatdsig, valamint a feliigyeld
bizottsdg jelentésének lényeges adatait a kozgyiilést
megelézéen legalabb tizenst nappal koteles a
részvényesek tudomasara hozni, a kézgytilési meghivoval
azonos modon.

144. Az alaptbke legalabb 5%-4t képviseld
részvényesek az Igazgatdsigtdl az ok megjelSlésével
irasban kérhetik, hogy wvalamely kérdést tlizzén a
kdzgyiilés napirendjére. A részvényesek ezt a jogukat a
kozgylilési meghivé kézhezvételétdl szamitott § napon
beliil gyakorolhatjak.

14.5. Az Igazgatosag koteles 8 napon beliil a sziikséges
intézkedések megtétele céljabol a kozgylilést dsszehivni
vagy kozgylilés tartdsa nélkiil 16rténé hatarozathozatalt
kezdeményezni, ha tudomasara jut, hogy

a) a Térsasig sajat t6kéje veszteség kovetkeztében az
alaptfke 2/3-ara csdkkent, vagy

b) a Tarsasdg sajat t6kéje az alaptdke torvényben
meghatdrozott minimélis Gsszege ald csdkkent,
vagy

c) a Tarsasagot fizetésképtelenség fenyegeti vagy
fizetéseit megsziintette,

d) a Tarsasag vagyona a tartozasait nem fedezi.

14. Convening the Shareholders’ Meeting

14.1.  The Shareholders’ Meeting is to be convened by
the Board of Directors. The Shareholders® Meeting is to be
convened to the seat of the company but, if necessary, the
Board of Directors may designate a different venue.

14.2. The Company shall hold its ordinary annual
Shareholders’® Meeting in the first 5 months of every year,
at a date specified by the Board of Directors. If the Board of
Directors deems it necessary for the operation of the
Company, it may convene an extraordinary Shareholders’
Meeting.

14.3. Ordinary and extraordinary  Shareholders’
Meetings shall be convened by means of sending notices
electronically (email). The notices to the Shareholders’
Meeting shall be sent out at least 5 days before the start date
of the Shareholders’ Meeting by electronic means (email).

The notice shall include the Company’s name, registered
seat, the date and venue of the Shareholders’” Meeting, the
manner in which the meeting is to be held, the agenda of
the meeting, the conditions for voting, and the venue and
date of the adjourned meeting if the original meeting should
not have a quorum.

The Company’s Board of Directors shall disclose the
essential details of the annual report and of the report of the
Board of Directors and of the Supervisory Board to the
shareholders at least fifteen days prior to the Shareholders’
Meeting in the same way as the notices are sent.

14.4.  Shareholders representing at least 5% of the share
capital may request the Board of Directors in writing giving
a reason to put a matter on the agenda of the Shareholders’
Meeting. Shareholders are entitled to exercise the above
right within 8 days of receiving the notice of the
Shareholders’ Meeting.

14.5. The Board of Directors shall convene the
Shareholders’ Meeting within 8 days to take the necessary
measures or initiate a resolution without holding a General
Manager, if it becomes aware that

a) the Company’s equity capital has fallen to 2/3 of the
share capital due to financial losses, or

b) the Company’s equity capital has fallen below the
minimum share capital specified by the law, or

¢) the Company is threatened by insolvency or has stopped
making payments,
d) the Company’s assets do not cover its debts.



A fentiekben meghatarozott esetekben a részvényesek
kotelesek a kdzgyiilésen vagy kozgyiilés tartasa nélkiil
olyan hatdrozatot hozni, amely alkalmas a fentickben
megjeldlt okok megsziintetésére; vagy donteniiik kell a
tarsasag atalakulasardl, egyesiilésérél vagy szétvéalasardl;
ezek hianydaban a tarsasag megsziintetésérol. A kozgyiilés
ezzel kapcsolatos hatarozatait harom hénapon beliil végre
kell hajtani.

Ha a kozgylilés befejezését kovetd 3 honapon beliil az
Osszehivasara okot adé fenti a) alpont szerinti koriilmény
véltozatlanul fennall, az alaptdke leszallitasa a Ptk. 3:270.
§ (3) bekezdése szerint kotelezd.

14.6. A kozgyiilést 8ssze kell hivni, ha azt az alaptoke
legalabb 5%-at képviseld részvényesek az Igazgatdsagnal
az ok és a cél megjeldlésével kérik.

14.7.
Ssszehivasara az inditvanyt tevo részvényeseket jogositja
fel) a kdzgyiilést, ha azt a 14.6. pont alapjan kérték, de az
Igazgatdsag azt 30 napon beliil nem hivta 6ssze.

A cégbirosag a tarsasig legfobb szervének 6sszehivasara
csak akkor koteles, ha az inditvanytevd részvényesek a
sziikséges koltségeket megelSlegezik, és biztositjak az
iilés megtartasanak egyeb feltételeit is. A kdzgyilés dont
arrdl, hogy a Tarsasag kozgyiilésének Osszehivasaval
felmeriilt kdltségeket a Tarsasag vagy az iilést sszehivok
viselik.

14.8. Részvényesek személyes megjelenés helyett
elektronikus hirkézlé eszk6z igénybevételével is részt
vehetnek a kozgyiilésen a Ptk. 3:280 § és 3:281.§
szabalyai szerint, a részvényesek szabadon dontenek sajat
részvételiik modjarol.

Ko6zgyiilési hatarozatban kell rendelkezni arrél, hogy a
kdzgyiilésen telekommunikaciés kapcsolat utjan részt
vevd  részvényesek  személyazonossiga  miként
ellenrizendd, rendelkezni kell tovabba a szavazas
moédjarol és eredményének hiteles megéllapitasaréol, a
kézgytilés tisztségviseldinek megvalasztisardl, valamint
a részvényest megilletd felszolalasi és javaslattételi jog
gyakorlasanak feltételeirdl.

A cégbirésag hivja Ossze (vagy az lilés

In the above cases the shareholders shall, at the
Shareholders’ Meeting or without holding a Shareholders’
Meeting, bring a resolution which is capable of resolving
the above issues; or they shall decide on the transformation,
merger or demerger of the Company; or if neither option is
practicable, they shall decide on the termination of the
company. The relevant resolutions of the Shareholders’
Meeting shall be implemented within three months.

If the reason for convening a Shareholders’ Meeting
specified in paragraph a) above persists for 3 months after
the conclusion of the Sharecholders’ Meeting, the share
capital must be reduced in accordance with Subsection (3)
of Section 3:270 of the Civil Code.

14.6.  The Shareholders’ Meeting shall be convened, if
shareholders representing at least 5% of the share capital so
request the Board of Directors specifying the reason and the

purpose.

14.7. The Court of Registration may convene (or
authorize the requesting shareholders to convene) the
Shareholders’ Meeting if it was requested pursuant to
Clause 14.6 but the Board of Directors failed to convene it
within 30 days.

The Court of Registration shall convene the company’s
supreme body only if the requesting shareholders prepay
the necessary costs and also provide the other conditions
for holding the meeting. The Shareholders’ Meeting shall
decide whether the costs arisen in relation to convening the
Company’s Shareholders’ Meeting will be borne by the
Company or the shareholders convening the Shareholders’
Meeting.

14.8. Shareholders are allowed to participate in the
Shareholders’ Meeting by way of electronic
communications device instead of appearing in person
according to Section 3:280 and 3:281 of the Civil Code,
shareholders may freely decide the way in which they wish
to participate.

Shareholders’ Meeting resolution shall define the procedure
for checking the identity of shareholders participating
through a telecommunications connection, along with the
voting procedure and the authentic conclusion of its
outcome, furthermore, define the procedure for the election
of Shareholders’ Meeting officers, and the requirements for
sharcholders to make their opinions known and to make
proposals.



15. A kozgyiilés lefolytatiasa

15.1. A kozgyiilésen megjelent részvényesekrdl
jelenléti ivet kell késziteni, amelyben fel kell tiintetni a
részvényes, illetve képviselbje nevét (cégét) és lakcimét
(székhelyét), részvényei szamat, és az annak alapjan ot
megilletd szavazatok szamat. A jelenléti ivet a kdzgyiilés
elndke és a jegyzOkonyvvezetd alairasaval hitelesiti.

15.2. A kozgyllés akkor hatarozatképes, ha azon a
szavazésra jogosité részvények 4ltal megtestesitett
szavazatok tSbb, mint 50 %-at képviseld részvényes jelen
van.

153. Ha a kozgyllds nem hatirozatképes, a
megismételt kdzgylilés az eredeti napirenden szerepld
ligyekben a megjelentek szémara tekintet neélkiil
hatarozatképes.

A hatarozatképtelenség miatt megismételt kozgyilést az
eredeti koézgyiilés meghivojaban megjellt hataridén
beliil, az ott meghatarozott feltételekkel kell &sszehivni.
A  megismételt kozgyiilést az eredetileg kitlizott
kozgytilés napjatol szamitott legalabb 3 és legfeljebb 21
nappal kévetd idépontra kell §sszehivni.

A kozgytlés donthet a kozgyiilés felfiiggesztésérol. Ha a
kozgyilést felfiiggesztik, azt harminc napon beliil
folytatni kell. A felfiiggesztett iilés folytatasaként
megtartott kézgyiilésen a hatarozatképességet ugyanigy
kell vizsgalni, mint a kozgyiilés megkezdésekor, viszont
a kozgylilés Osszehivasara és a  kozgyllés
tisztségviselSinek megvalasztasara vonatkozé
szabalyokat nem kell alkalmazni. A kézgyiilést csak egy
alkalommal lehet felfiiggeszteni.

154. Ha a  kozgylilés  Osszehivasira  nem
szabalyszeriien Keriilt sor, hatdrozathozatalra csak
valamennyi szavazasra jogosult részvényes jelenlétében
akkor keriilhet sor, ha a részvényesek a kozgyllés
megtartasdhoz egyhangilag hozzajarulnak.

A nem szabdalyosan Osszehivott vagy megtartott ilésen
elfogadott és ezért érvénytelen Thatdrozat az
elfogaddsanak  idépontjara  visszamend  hatéllyal
érvényessé valik, ha a hatérozatot az {ilés napjatél
szémitott 30 napon belill valamennyi részvényes
egyhangulag érvényesnek ismeri el.

15. Conducting the Shareholders® Meeting

15.1.  All shareholders attending the Sharcholders’
Meeting shall be listed on an attendance sheet showing the
name (corporate name) of the sharcholder or of their proxy,
their home address (registered address), the number of their
shares and the respective voting rights. The attendance
sheet shall be signed by the chairman of the Shareholders’
Meeting and the keeper of the minutes.

15.2.  The Shareholders’ Meeting shall have a quorum if
shareholders representing more than 50% of the voting
rights are present thereat.

15.3.  If the Shareholders® Meeting has no quorum, then
the Shareholders’ Meeting shall be deemed to have a
quorum with regard to the matters included in the original
agenda irrespective of the number of shareholders
attending.

The Shareholders’ Meeting repeated due to lack of quorum
shall be convened within the deadline and on the terms and
conditions set out in the notice of the original Shareholders’
Meeting. The repeated Shareholders’ Meeting shall be
convened not earlier than 3 and not later than 21 days after
the original date of Shareholders” Meeting.

The Shareholders’ Meeting may decide on the suspension
of the Shareholders” Meeting. If a Shareholders” Meeting is
suspended, it shall be resumed within thirty days. At the
Shareholders” Meeting continuing a  suspended
Shareholders’ Meeting, the quorum shall be established in
the same manner as upon starting the Shareholders’
Meeting, however, the rules governing the convention of
the Shareholders” Meeting and the election of the officers
of the Shareholders” Meeting shall not apply. A
Shareholders’ Meeting may be suspended only once.

15.4.  If the Shareholders’ Meeting has not been duly
convened, it may bring resolutions only if all the
shareholders having voting rights arc present and if the
shareholders unanimously consent to the holding of the
Shareholders’ Meeting.

Any resolution made at meetings not duly convened or held,

which are thus invalid, shall become valid with retroactive
effect to the date of their adoption if such resolution is
accepted as valid unanimously by all shareholders within
30 days from the date of the meeting.



15.5. A kozgyllést az Igazgatosag elntke vezeti.
Tavolléte esetén a megjelent részvényesek valasztanak
maguk kéziil elndkot.

15.6. A  hatdrozathoz  sziikséges t6bbség a
kozgylilésen: A kozgyiilésen jelenlévd részvényesek
legalabb ¥-es szotdbbséggel hatéroznak a 13.2. g.-k.
pontjaiban felsorolt tigyekben. Minden egyéb kérdésben
a kozgylilésen jelenlévé részvényesek egyszeri
sz0tobbséggel hozzak meg dontéseiket.

A kozgylilés olyan hatirozata, amely valamely
részvénysorozathoz kapcsolodd jogot hatranyosan
valtoztat meg, akkor hozhaté meg, ha ahhoz az érintett
részvénysorozat részvényeseinek legalabb
haromnegyedes tobbsége elbzetesen hozzajarult. Ennek
soran a részvényhez fiiz0d6 szavazati jog esetleges
korlatozasara vagy kizérasara vonatkozo rendelkezések
nem alkalmazhatok.

15.7.  Egy tdrzsrészvény egy szavazatra jogosit.

A szavazati jogot személyesen vagy meghatalmazott utjan
lehet gyakorolni. A meghatalmazast a kozgyfilés kitiizott
idépontja elbtt legalabb egy oraval, a kézgylilés helyén
letétbe kell helyezni a kézgy(ilés elnskénél, kivéve, ha a
részvényesi meghatalmazott a részvénykdnyvben
szerepel. A meghatalmazast kozokirat vagy teljes
bizonyité erejli maganokirat formdjaban kell a
Tarsasaghoz benyujtani. A képviseleti meghatalmazas
érvényessége egy kozgyiilésre vagy meghatarozott idére,
de legfeljebb tizenkét hoénapra szol. A képviseleti
meghatalmazas érvényessége kiterjed a felfliggesztett
kozgylilés folytatasara és a hatirozatképtelenség miatt
ismételten Gsszehivott kozgyiilésre. Ko6zos
részvénytulajdonosok a szavazati jogukat az 4dltaluk
meghatalmazott kozos képviseld Otjan gyakoroljak.

15.8. A kozgyfilésrol jegyzokdnyvet kell késziteni,
amely tartalmazza:

a) a Tarsasag cégnevét és székhelyét;

b) a kézgylilés megtartasanak moédjat, helyét

és idejét;

c) a kozgylilés levezetd elndkének, a
jegyzOkonyvvezetdnek, a jegyzOkonyv
hitelesitdjének és a szavazatszamlaloknak a
nevét;

d) a  kozgyiilésen lezajlott  fontosabb
eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

15.5.  The Shareholders’ Meeting is to be chaired by the
chairman of the board of directors.. In his absence, the
attending shareholders shall choose a chair from among
themselves.

15.6.  The majority required for making a resolution on
the Shareholders’ Meeting: The shareholders present at the
Shareholders’ Meeting may bring a resolution in the
matters listed in paragraphs g.-k. of Clause 13.2 by a %
majority of the votes. In all other matters, it shall bring
resolutions with a simple majority of the votes of the
shareholders present at the Shareholders’ Meeting.

Any resolution of the Shareholders’ Meeting that may be
detrimental to the rights attached to any series of shares may
only be passed if at least a three-quarter majority of the
shareholders of the series of shares affected give their prior
consent thereto. In doing so, any provisions that may restrict
or exclude the voting rights attached to the shares shall not
be applied.

15.7. One common share shall entitle its holder to one
vote.

The voting right can be exercised personally or through a
proxy. The proxy shall be deposited with the chair of the
Shareholders’ Meeting at least one hour before the
scheduled time and at the venue of the Shareholders’
Meeting unless the shareholder’s proxy is registered in the
share register. The proxy shall be submitted to the
Company in a notarised document or in a private document
with full probative force. The proxy shall be valid for one
Shareholders’ Meeting or for a definite term not exceeding
twelve months. The proxy shall also be valid when the
suspended Shareholders’ Meeting is continued as well as if
a Shareholders’ Meeting is reconvened due to lack of
quorum. Holders of jointly held shares may exercise their
voting rights through a joint representative authorised by
them.

15.8. Minutes shall be taken of the Shareholders’ Meeting,
which shall contain:

a) the name and registered seat of the Company;

b) the manner of holding, place and date of the
Shareholders’ Meeting;

¢) the names of the Chairman of the Shareholders’
Meceting, of the person recording the minutes, of
the person certifying the minutes, and of the vote
tellers;

d) the most important events that have taken place
and the initiatives voiced at the Shareholders’
Meeting;
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€) a hatarozati javaslatokat, minden hatarozat
esetében azon részvények szamat, amelyek
tekintetében érvényes szavazat leadasara
keriilt sor, az ezen szavazatok aital képviselt
alaptbke részesedés mértékét, a leadott
szavazatok és ellenszavazatok szamaét,
valamint a szavazastol tartdzkodok szamat.

A jegyz6kdnyvet a jegyzOkdnyvvezets és a kdzgyiilés
elndke irja ala, és az erre megvalasztott egy jelenlévo
részvényes hitelesiti.

Barmely részvényes a kozgylilési jegyz6konyvbél kivonat
vagy masolat kiadasat kérheti az Igazgatosagtol.

15.9. A részvényesek személyes megjelenés helyett
elektronikus hirkézld eszkoz igénybevételével is részt
vehetnek a kozgylilésen, a részvényesek szabadon
dontenck sajat részvételik modjarol. Azoknak a
részvényeseknek, akik a kozgyiilésen  tOrténd
megjelenéssel vesznek részt, e szdndékukat legalabb &t
nappal a kozgylilés napja el6tt be kell jelenteniiik a
Térsasagnak. Azokat a részvényeseket, akik ¢
szandékukrol a Tarsasagot hataridében nem tajékoztatjak,
tigy kell tekinteni, mint akik a kdzgy(ilésen elektronikus
hirk6z16 eszkoz igénybevételével vesznek részt.

Az elektronikus hirkozl6 eszkdz igénybevételével
osszefiiggésben a Tarsasagnal felmeriilé koltségeket a
Tiarsasag viseli, azok a részvényesekre nem harithatok at.

Nem tarthaté konferencia-kozgyiilés, ha az ellen a
szavazatok legaldbb 5 %-dval egyiittesen rendelkezd
részvényesek a kozgylilési meghivo kézhezvételétdl vagy
a hirdetmény kozzétételétdl szamitott 6t napon beliil — az
ok megjel6lésével — irasban tiltakoznak, és egyben kérik
a kozgylilés hagyoméanyos médon torténd megtartasat.

A konferencia-kdzgylilés megnyitasa elétt a kozgylilésen
kozvetlen személyes jelenléttel részt venni kivand
részvényesek részvényesi jogosultsagat a részvénykdnyv
adatai alapjan az Igazgatosig ellenérzi. Ezt kovetSen
keriil sor a kizgy(ilés tisztségviseldinek megvalasztisara
is. A kozgylilésen telekommunikacios kapcsolat tjan
részt vevd részvényesek kotelesek az Igazgatosag részére
bediktalni az azonositashoz sziikséges személyi adataikat
(lakcim, anyja neve, sziiletési hely, ido).

¢) the proposals for resolutions, and for each
resolution the number of shares for which valid
votes were cast, the proportion of the holdings in
the share capital represented by such votes, the
number of votes for and against, as well as
abstentions.

The minutes shall be signed by the keeper of the minutes
and the chair of the Shareholders’ Meeting and shall be
authenticated by one attending shareholder appointed
for such purpose.

Any shareholder may request an extract or copy of the
minutes of the Shareholders’ Meeting from the board of
directors.

15.9.  Instead of personally attending, shareholders may
also attend the Shareholders’ Meeting using an electronic
communications device and shareholders can freely choose
their form of participation. Shareholders who personally
attend the Shareholders’ Meeting shall report to the
Company their intention to attend at least five days before
the scheduled date of the Shareholders’ Meeting.
Shareholders who fail to report their intention to the
Company in time shall be deemed to attend the
Shareholders’ Meeting using an electronic communications
device.

The costs incurred in connection with using an electronic
communications device by the Company shall be borne by
the Company, i.e. these shall not be charged on the
shareholders.

No conference meeting may be held if shareholders together
representing at least 5% of the votes object in writing, also
giving reasons, to the holding of the meeting within five
days of receiving the notice of the meeting, at the same time
requesting that the Shareholders” Meeting be held in a
traditional manner.

Before holding a conference meeting, the Board of
Directors shall check the authorisation of shareholders who
wish to personally attend the Shareholders’ Meeting on the
basis of the data in the share register. After this, the officials
of the Shareholders’ Meeting shall be elected. Shareholders
who attend the Shareholders’ Meeting via an electronic
communications device shall report their required personal
details (home address, mother's name, place and date of
birth) to the board of directors.
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A szavazasra az Igazgat6sdg felhivasara elektronikus
hirkoz16 eszkéz tjan leadott szavazassal kertil sor igen,
nem, szavazastdl tartézkodom  szavazassal. A
szavazatokat a szavazatszdmlaldo oly moédon szamolja
dssze, hogy a részvényeseket névsor szerinti sorrendben
név szerinti felszolitja, hogy adja meg szavazatat, majd a
legutolsd részvényes szavazatanak megadasat kovetden a
szavazatszdmlalo Osszegzi a szavazas eredményét és ezt
kézli a kozgylilés résztvevdivel. A részvényes az 6t
megilletd felszolalasi és javaslattételi jogt szintén
elektronikus hirk$zl6 eszkoz utjan gyakorolja.

A konferencia-kozgyfilésen elhangzottakat és a hozott
hatarozatokat hiteles modon gy kell rogziteni, hogy azok
utébb is ellendrizhetdek legyenek. Ha a kozgyiilésen
elhangzottakrol felvétel késziilt, a felvétel alapjan
jegyzokényvet kell késziteni, amelyet az IgazgatOsag
hitelesit.

15.10. A Tarsasig a kozgyiilés kizarélagos hataskorébe
tartozé iigyekben frasbeli dontéshozatallal is hatarozhat.

A k&zgyiilés tartasa nélkiil déntésre bocsatott hatarozatok
tervezetét a részvényeseknek a IgazgatOsag irasban —
ideértve a legalabb fokozott biztonsagi elektronikus
alairassal ellatott elektronikus okiratot is — koteles
megkiildeni Ugy, hogy a dontésre a részvényeseknek
legalabb nyolc nap alljon rendelkezésre. A részvényesek
e hataridd eltelte el6tt irasban — ideértve a legalabb
fokozott biztonsagi elektronikus alairassal ellatott
elektronikus okiratot is — vagy mas, a dontésiik
bizonyitasara alkalmas modon adhatjak le a szavazatukat.

A szavazasra megszabott hataridé utolsé napjat kovetd
héarom napon beliil — ha valamennyi részvényes szavazata
ezt megelézben érkezik meg, akkor az utolsé szavazat
beérkezésétd]l szamitott harom napon beliil az
Igazgatosig megallapitja a szavazas eredményét és azt
tovabbi harom napon belill kozli a részvényesekkel. A
hatarozathozatal napja a szavazasi hatarid6 utols6 napja,
ha valamennyi szavazat kordbban megérkezik, akkor az
utolsé szavazat beérkezésének napja. Kétség esetén a
ddntésre bocsatott hatarozattervezeteknek a
részvényesekhez tortént megérkezését a Tarsasag, a
szavazatnak a hataridé letelte el6tt toérténd elkiildését és a
Térsasaghoz tortént megérkezését a részvényes koteles
bizonyitani.

Ha barmely részvényes a kdzgyiilés megtartasat kivanja,
a kdzgylilést az Igazgatdsagnak 6ssze kell hivnia.

Votes shall be passed at the board of directors’ call by
means of votes passed via the electronic communications
device which can be either yea, nay or an abstention. The
teller of the votes shall count the votes in such manner that
he shall call the shareholders one by one, in their
alphabetical order, to pass their votes and once the last
shareholder has passed his/her vote, the teller shall count the
result of the voting and communicate it to the participants
of the Shareholders’ Meeting. Shareholders may exercise
their right to speak and make proposals also via the
electronic communications device.

The proceedings of the conference meeting and the
resolutions made shall be recorded in an authentic manner
so that they can be checked back. If the meeting has been
recorded, minutes shall be taken on the basis of the sound
recording which shall be authenticated by the board of
directors.

15.10. The Company may also bring written resolutions
in matters that are referred to the exclusive competence of
the Shareholders’ Meeting.

The draft resolutions submitted for decision without holding

a Shareholders’ Meeting shall be sent by the Board of
Directors to the shareholders in writing, including
electronic documents furnished with an enhanced security
electronic signature, so that the shareholders shall have at
least eight days to make their decision. The shareholders
may pass their votes before the expiry of the said period in
writing, including electronic documents furnished with an
enhanced security electronic signature, or in any other
manner that is capable of properly documenting their
decision.

Within three days after the last day set for voting or after
the day on which the last vote is received from all of the
shareholders, whichever occurs first, the Board of Directors
shall establish the result of the voting and communicate the
same to the shareholders within another period of three
days. The date of the resolution shall be the last day set for
voting or the day on which the last vote is received from all
of the shareholders, whichever occurs first. In the case of
doubt, the Company shall prove that the draft resolutions
have been received by the shareholders, whereas the
shareholder shall prove that the vote has been sent and
received by the Company before the expiry of the deadline.

If any shareholder requests the holding of a Shareholders’
Meeting, the Board of Directors shall convene the
Shareholders® Meeting.
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A koézgylilés tartasa nélkiil torténd hatarozathozatalra, igy
kiiléndsen a részvényesek szavazati joganak szamitasara,
gyakorldsira és a hatdrozattervezet elfogadasahoz
sziikséges szavazatarinyra egyebekben a kozgyiilésre
vonatkozd szabalyok megfelelden alkalmazandok azzal,
hogy a hatérozathozatali eljaras akkor eredményes, ha
legalabb annyi szavazatot megkiildenck az Igazgatdsag
részére, amennyi szavazati jogot képviseld részvényes
jelenléte a hatdrozatképességhez sziikséges lenne
koézgyiilés tartasa esetén.

A részvényesek az irasbeli hatdrozathozatal esetén
szavazatukat mas, dontésiik bizonyitdsara alkalmas
médon is leadhatjdk. Erre kiilondsen azon esetben
keriithet sor, ha a részvényesek az irasbeli
hatarozathozatal targyat képezé kérdésekben elézetesen
konzultaltak, és azok tartalmardl megegyeztek. Ilyen
esetben a hatdrozatokat a részvényesek mindegyike altal
alairt egyetlen okirat alairasival is meghozottnak kell
tekinteni, és az ilyen hatarozat az okirat keltének napjan
tekintendd elfogadottnak.

16. Az Igazgatosag

16.1. A Tarsasag iigyvezet6 szerve az Igazgatosag. A
Tarsasagot harmadik személyekkel szemben és hatésagok
el6tt az Igazgatdsag képviseli.

Az Igazgatdosag 3 (harom) természetes személy tagbol all.

16.2. Az Igazgat6sag latja el a Tarsasag iigyvezetéset,
képviseli a Tarsasagot harmadik személyekkel szemben,
birésagok és mas hatosagok elétt, kialakitja és iranyitja a
Tarsasag munkaszervezetét. A Tarsasag munkavallal6i
felett a munkaltatéi jogokat az Igazgatdsag Elndke
gyakorolja. Az Igazgatdség Elndke felett a munkaltatéi
jogokat az Igazgatésag vagy az Igazgatosag altal kijeldlt
természetes személy gyakorolja.

16.3. Az Igazgatdsag tagjai:

2024. januar 1. napjatél 2030. januar 1. napjdig
terjedd idétartamra:

Név: Foldi Tibor (Igazgatdsag Elndke)

anyja neve: Emddi Ilona Erzsébet

lakcime: 5520 Szeghalom, Jokai utca 33/3.

sziiletési helye, ideje: Szeghalom, 1975. augusztus 20.
adbazonosito jele: 8396771448

Otherwise, the rules applicable to the proceedings of the
Shareholders’ Meeting shall apply mutatis mutandis to
resolutions to be passed without holding a Shareholders’
Meeting, in particular, to calculating and exercising the
voting rights of shareholders, the minimum ratio of votes
required for a draft resolution to be passed, provided that
the decision-making process shall be deemed successful if
at least as many votes have been submitted to the Board of
Directors as the number of shareholders that would be
required to have a quorum if a Shareholders’ Meeting were
to be held.

In the case of written voting, shareholders may pass their
votes in a different manner capable of proving their
decision. It applies particularly if the shareholders have
consulted on the matter on which a written resolution is to
be passed and have agreed on the resolution. In this case,
the resolutions shall be deemed to have been passed if a
single document is signed by each of the shareholders, and
such resolution shall be deemed to have been passed on the
date of such document.

16. Board of Directors

16.1. The Company’s managing body is the Board of
Directors. The Company shall be represented before third
parties and authorities by the Board of Directors.

The Board of Directors shall consist of 3 (three) members
who are natural persons.

16.2. The Board of Directors shall manage the Company’s
affairs, represent the Company before third persons, courts
and other authorities, create and manage the Company’s
work organisation. The employer’s rights over the
Company’s employees shall be exercised by the Chairman
of the Board. The employer’s rights over the Chairman of
the Board shall be exercised by the Board of Directors or by
a natural person appointed by the Board of Directors.

16.3. The members of the Board of Directors:

Elected for the period from 1 January 2024 to 1 January
2030:

Name: Tibor Féldi (Chairman of the Board)
mother’s name: Ilona Erzsébet Emédi

home address: 5520 Szeghalom, Jokai utca 33/3.
place and date of birth: Szeghalom, 20 August 1975,
tax ID number: 8396771448
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2024. januir 1. napjatél 2030. januir 1. napjdig
terjedd idétartamra:

Név: Bodis Péter

anyja neve: Zavodszky Judit Maria

kiilfoldi lakasa, illetve tartézkodasi helye: PL-00412
Vars6, Leona Kruczkowskiego utca 6B/52.

szilletési helye, ideje: Zalaegerszeg, 1973. oktober 25.
ado6azonositd jele: 8390132877

2024. januir 1. napjitél 2030. januar 1. napjdig
terjedd idétartamra:

Név: Mez6vari Johanna

anyja neve: Vikor Johanna Ilona

lakcime: 1131 Budapest, Dolmany utca 38. 4 em. 1 a.
sziiletési helye, ideje: Godolls, 1974. jinius 26.
adbazonosito jele: §392572262

Az Igazgatésag tagja szerezhet tarsasagi részesedést, és
lehet vezetd tisztségviseld olyan gazdasagi tarsasagban,
amely  fétevékenységként ugyanolyan  gazdasagi
tevékenységet folytat, mint a Térsasig.

16.4. Az Igazgatésag tagja az ligyvezetési tevékenysége
soran a  Tarsasagnak  okozott  karokért a
szerzbdésszegéssel okozott karért vald feleldsség
szabdlyai szerint felel a Tarsasggal szemben. Ha a
Tarsasag jogutdd nélkiil megsziinik és az Igazgatosag
tagja a Tarsasag fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet
beallta utan a hitelezdi érdekeket nem vette figyelembe, a
hitelez6k kielégitetlen kovetelésik erejéig kartéritési
igényt érvényesithetnek az Igazgatosag tagjaval szemben.

16.5. Az lgazgatésagi tag jogviszonydra a Polgari
Térvénykényv — megbizdsi  szerzbdésre  vonatkozd
szabalyai megfelelden iranyadok.

16.6. Az Igazgatésag tagjai korlatozas nélkil, tobb
alkalommal tjravalaszthatdk.

17. Cégvezetd

17.1. A Tarsasagndl cégvezeté kinevezésére sor
keriilhet.

18. Cégjegyzés

18.1. A Térsasdg nevében a cégjegyzés akként torténik,
hogy a Tarsasdg iratain az elSirt, elényomott, vagy
nyomtatott cégnév felett, alatt vagy mellett az Igazgatdsag
Elndke 6nalléan, az Igazgatosag tagja az Igazgatdsag egy
masik tagjaval egyiittesen frnak ald hiteles alairdsi
cimpéldanyuknak / alairas mintajuknak megfelelden.

Elected for the period from 1 January 2024 to 1 January
2030:

Name: Péter Bodis

mother’s name: Zavodszky Judit Méria

foreign address, permanent residence: PL-00412 Varso,
Leona Kruczkowskiego utca 6B/52.

place and date of birth: Zalaegerszeg, 1973. oktober 25.
tax ID number: 8390132877

Elected for the period from 1 January 2024 to 1 January
2030:

Name: Johanna Mezévari

mother’s name: Johanna Ilona Vikor

home address: 1131 Budapest, Dolmény utca 38. 4 em. 1 a.
place and date of birth: G§d5116, 26 June 1974

tax ID number: 8392572262

Any member of the Board may acquire shares in business
associations and may be executive officer in a business
association which is engaged as its main activity in the
pursuit of the same economic activity, as the Company.

16.4. The Board member shall be liable for any damage
caused to the Company in the course of his/her
management activities in accordance with the rules of
liability for damage caused by breach of contract. If the
Company is terminated without legal succession and the
Board member ignored the creditors’ interests after the
situation threatening the Company with insolvency has
occurred, then the creditors may assert a claim for damages
against the Board member.

16.5. The legal status of Board members shall be governed
by the provisions of the Civil Code concerning mandate
contracts.

16.6. Board members may be re-elected several times
without limitation.

17. Managing Director

17.1. A managing director may be appointed at the
Company.

18. Signing for the Company

18.1.  The signing on behalf of the Company shall be
effected by the Chairman of the Board of Directors signing
his/her name independently, one Board Member together
with another Board Member signing their names jointly on
the documents of the Company above, below or next to the
company's pre-written, pre-printed or printed firm name in
accordance with their specimen signatures.
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19, Feliigyelobizottsig

19.1. A Feliigyels Bizottsdg a kozgyiilés részére, a
Tarsasig érdekeinek megdvasa céljabol ellendrzi a
Tarsasag ligyvezetéset.

19.2. A Feliigyeld Bizottsag 3 tagbol all. A tagok — az
esetleges dolgozoi  képviseletet ellatdé  személyek

kivételével - nem  éallhatnak a  Tarsasdggal
munkaviszonyban.

19.3. A Feliigyel6 Bizottsag tagjai:

2024. januar 1. napjatél 2030. janudr 1. napjdig
terjedd idotartamra:

Név: dr. Erdés Gabor
anyja neve: dr. Szentpéteri Judit
lakcime: 1026 Budapest, Sodras utca 10/a

2024. januar 1. napjatél 2030. januar 1. napjdig
terjedd id6tartamra:

Név: Balazsik Zsolt
anyja neve: Kardcsonyi Maria
lakcime: Marquette 25, 1081 AE, Amsterdam, Hollandia

2024. januar 1. napjatol 2030. janudr 1. napjiig
terjedd idétartamra:

Név: Pusztai Laszl6 Péter

anyja neve: Hargitai Magdolna

lakcime: 2120 Dunakeszi, Szent Erzsébet utca 14, fsz.
2.a.)

19.5.Az els6 Feliigyel6 Bizottsagot kdvetben a Feliigyeld
Bizottsig tagjait a kzgylilés valasztja meg.

19.6. A Feliigyeld Bizottsag milikodése az ujabb Feliigyeld
Bizottsag megvalasztasaig tart. A Feliigyelo Bizottsag
megbizatisianak idStartama alatt megvalasztott 1j
feliigyelé bizottsagi tag megbizatisa a tobbi feliigyeld
bizottsagi tag megbizatasaig tart.

19.7. A Feliigyels Bizottsdg tagjai barmikor
visszahivhatok, (jravalaszthatok.

19.8. A Feliigyel6 Bizottsag:

a) megallapitja Ggyrendjét, és jovahagyasra a
kozgytilés elé terjeszti,

b) tagjai sorabdl elnskdét valaszt;

¢) a  kozgylilés napirendjén  szerepld
valamennyi 1ényeges {izleti jelentést,
valamint minden olyan eléterjesztést

19. Supervisory Board

19.1. The Supervisory Board supervises the management
of the Company for the Shareholders’ Meeting with a view
to safeguarding the interests of the Company.

19.2 The Supervisory Board consists of 3 members. The
members shall not be employed by the Company, with the
exception of any person representing employees.

19.3. Members of the Supervisory Board:

Elected for the period from 1 January 2024 to 1 January
2030:

Name: dr. Gabor Erdds
mother's name: dr. Judit Szentpéteri
residing at 1026 Budapest, Sodras utca 10/a

Elected for the period from 1 January 2024 to 1 January
2030:

Name: Zsolt Balazsik
mother's name: Maria Karacsonyi
residing at Marquette 25, 1081 AE, Amsterdam, Hollandia

Elected for the period from 1 January 2024 to 1 January
2030:

Name: Péter Laszl6 Pusztai
mother's name: Magdolna Hargitai
residing at 2120 Dunakeszi, Szent Erzsébet utca 14. fsz. 2.a.

19.5. After the first Supervisory Board, the members of the
Supervisory Board shall be elected by the Shareholders’®
Meeting.

19.6 The Supervisory Board shall remain in office until the
election of a new Supervisory Board. The mandate of a new
Supervisory Board member elected during the term of office
of the Supervisory Board shall last until the term of office
of the other Supervisory Board members.

19.7 The members of the Supervisory Board may be
recalled and re-elected at any time.

19.8 The Supervisory Board shall:

a) establish its rules of procedure and submit them
to the Sharcholders’ Meeting for approval,

b) elect a chairman from among its members;

c) examine all relevant business reports on the
agenda of the Shareholders’ Meeting and all
proposals which fall within the exclusive
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megvizsgal, amely a kozgyiilés kizarélagos
hataskorébe tartozik, és az ezzel kapcsolatos
allaspontjat a kozgylilésen ismerteti,

d) a Ptk-ban meghatirozott esetekben
6sszehivja a kozgyllést, és javaslatot tesz
annak napirendjére,

e) gondoskodik arr6l, hogy a Tarsasag
rendelkezzen atfogé és az eredményes
miikddésre alkalmas ellen6rzési rendszerrel,

f) ellen6rzi a Tarsasig éves és koOzbensd
pénziigyi jelentéseit,

g) clfogadja és rendszeres id6kozOnként
felillvizsgalja a Tarsasdg javadalmazasi
politikdjanak A4ltalanos elveit és felelds
annak végrehajtasaért,

h) bels6 ellendrzéssel kapcsolatos feladatok
ellatasa;

i) ellija a vonatkozé jogszabélyok altal
hataskorébe utalt feladatokat.

A Feliigyeld Bizottsag a Tarsasag irataiba, szamviteli
nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet, a vezetd
tisztségviseloktél és a Tarsasdg munkavallaloitél
felvilagositast kérhet, a Térsasag fizetési szamlgjat,
pénztarat, értékpapir- ¢és 4ruallomanyat, valamint
szerzOdéseit megvizsgalhatja és szakértével
megvizsgéaltathatja.

A Feliigyeld Bizottsag koteles napirendre tiizni a
kdnyvvizsgal6 altal megtargyalasra javasolt ligyeket.

19.9. A Feliigyeld Bizottsdg sziikség szerint, de legalabb
évente négy alkalommal iilésezik. A Feliigyeld Bizottsag
iiléseit az elndk, akadalyoztatasa esetén az altala kijeldlt
feliigyelé bizottsagi tag hivja Ossze és vezeti le. A
Feliigyelé Bizottsag koteles értesiteni a kozgyiilést, ha
tagjainak szama harom ala csdkkent.

19.10. Az iilést a napirend megjelslésével az iilés elétt
legalabb 2 nappal kell Gsszehivni. A Feliigyeld Bizottsag
hatarozatképes, ha legalabb kettd tag jelen van.
Hatarozatait egyszer(i szotobbséggel hozza.

19.11. A Feliigyelé Bizottsag tagja szerezhet tarsasagi
részesedést a Tarsasagéval azonos fGtevékenységet is
folytatd mas gazdalkodo szervezetben, tovabbéa lehet
vezetd  tisztségviseld ~a  Tarsasagéval  azonos
fotevékenységet is végz6 mas gazdalkodd szervezetben.

19.12. A Feliigyelé6 Bizottsdg tagja és kozeli
hozzatartozodja [Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1. pont] kdthet a
sajat nevében vagy javara a Tarsasag fotevékenységi
korébe tartozo ligyleteket.

competence of the Shareholders’ Meeting, and
present its position thereon to the Shareholders’
Meeting,

d) convene the Shareholders® Meeting in the cases
provided for in the Civil Code and propose its
agenda,

e) ensure that the Company has a comprehensive
system of control that is appropriate for its
effective operation,

f)review the annual and interim financial reports of the
Company,

g) adopt and review the general principles of the
Company's remuneration policy at regular
intervals and be responsible for its
implementation,

h) perform internal controlling functions;

i)  perform the duties delegated to its competence by
the relevant laws.

The Supervisory Board may inspect the documents,
accounting records and books of the Company, may request
information from the executive officers and employees of
the Company, may examine or cause an expert to examine
the Company’s payment account, petty cash, securities and
merchandise and contracts.

The Supervisory Board shall put on the agenda any matter
proposed for discussion by the auditor.

19.9. The Supervisory Board meets as often as necessary,
but at least four times a year. The meetings of the
Supervisory Board shall be convened and chaired by the
chairman or, if he is prevented from so doing, by the
member of the Supervisory Board designated by him/her.
The Supervisory Board shall notify the Shareholders’
Meeting if the number of its members falls below three.

19.10. Meetings shall be convened at least 2 days before the
meeting, with the agenda being indicated. The Supervisory
Board shall be quorate if at least two members, are present.
It shall adopt its resolutions by a simple majority of votes.

19.11. Any member of the Supervisory Board may acquire
shares in other entities having the same principal activity as
the Company and may be an executive officer of other
entities having the same principal activity as the Company.

19.12. Any member of the Supervisory Board and his/her
close relatives [§ 8:1 (1), point 1 of the Civil Code] may
enter into transactions in his/her own name or for his/her
own account within the scope of the Company's main
business.
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19.13. A Feliigyel6 Bizottsag tagjai korlatozis nélkiil,
t6bb alkalommal 0jravalaszthatdk.

19.14. A Feliigyel Bizottsag koteles a tagok vagy a
Kozgylilés elé keriild elbterjesztéseket megvizsgalni, és
ezekkel kapcsolatos allaspontjat a Kozgyiilés iilésén
ismertetni. A Tarsasag beszamoldjarél a Kozgyiilés a
Feliigyeld Bizottsag irasbeli jelentésének birtokaban
donthet. Az elébbieken til nincs olyan tigylet, amelyhez a
Feliigyel6 Bizottsag hatdrozatara lenne sziikség.

20. Kényvvizsgdlo

20.1. A konyvvizsgalo  feladata, hogy a
kényvvizsgalatot szabalyszerlien elvégezze, és ennek
alapjan fiiggetlen konyvvizsgaloi jelentésben foglaljon
allast arrol, hogy a Térsasag beszamoldja megfelel-€ a
jogszabalyoknak és megbizhatd, valoés képet ad-e a
Tarsasag vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérél,
miikddésének gazdasagi eredményeirdl.

20.2. A tarsasag kdnyvvizsgéldja:
PricewaterhouseCoopers ~ Konyvvizsgalé  Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag

MKVK nyilvantartasi szama: 001464

Cégjegyzékszama: 01-09-063022

Székhelye: 1055 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky ut 78.

A konyvvizsgalat elvégzéséért személyében felelds
természetes személy neve: Biczé Péter

Anyja neve: Silber Judit Veronika

lakeim 1158 Budapest, Klebelsberg Kuné u. 84.
bejegyzési szam 004957

adbazonositd: 8388673246

A megbizatas kezd6 idépontja: 2026. aprilis 28,

A megbizatés lejarta: 2027. majus 31.

21. A Tarsasag megsziinése
21.1. A Tarsasag megsziinik, ha
a) a kozgylilés ugy dont, hogy jogutdd nélkiil megsziinteti
a Tarsasagot,
b) a Tarsasig mas tarsasiggal egyesiil, szétvalik, vagy
mas tarsasagi formaba atalakul,
c) a Térsasagot a cégbirésag megsziintnek nyilvanitja,

d) a cégbirdsag hivatalbdl elrendeli a torlését,

e) a Tarsasagot a birdsdg felszamoldsi eljards soran
megsziinteti.

19.13. The members of the Supervisory Board may be re-
elected without limitation for several terms.

19.14. The Supervisory Board shall review proposals
submitted to the members or to the Shareholders’ Meeting
and present its position thereon at the Shareholders’
Meeting. The Shareholders’ Meeting may decide on the
accounts of the Company after having received the written
report of the Supervisory Board. Apart from the foregoing,
no transactions require the resolution of the Supervisory
Board.

20. Auditor

20.1. The auditor’s task is to perform the audit in
accordance with the regulations and to issue on the basis of
the audit performed an independent auditor’s report on
whether the Company’s financial statements comply with
the relevant laws and provide a true and fair view of the
Company’s assets, financial and income situation and the
economic results of its operation.

20.2.  The company’s auditor is:
PricewaterhouseCoopers Koényvvizsgald Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag

Hungarian Chamber of Auditors Registration number:
001464

Company registration number: 01-09-063022

seat: 1055 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky ut 78.

Name of the private individual personally responsible for
performing the audit: Péter Biczé

Chamber registration number: 004957

Mother’s name: Silber Judit Veronika

Address: 1158 Budapest, Klebelsberg Kuno u. 84.

tax identification number: 8388673246

Starting date of the appointment: 29 April 2025

Expiry of mandate: 31 May 2026

21. The Company’s Termination
21.1.  The Company shall be terminated if:

a) the Shareholders’ Meeting decides to terminate the
Company without legal succession,

b) the Company merges with or de-merges from another
company, or is transformed into a different corporate form,
¢) the Court of Registration declares the Company
dissolved,

d) the Court of Registration orders the Company’s deletion
ex officio,

¢) the court terminates the Company during a liquidation
process.
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21.2.  Térsasag jogutod nélkiili megsziinése esetén a
hitelezok kielégitése utan fennmaradé vagyont - térvény
eltérd rendelkezése hianyaban - a részvényesek kozott az
altaluk a részvényekre ténylegesen teljesitett befizetések,
illetve nem pénzbeli hozzajarulasok alapjan, részvényeik
névértékének aranyaban kell felosztani.

22. Egyéb rendelkezések

22.1. Azokban az esetekben, amikor a Ptk. a
Térsasagot kotelezi arra, hogy k6zleményt tegyen kozze,
a Térsasag e kotelezettségének a Cégkdzldnyben tesz
cleget.

222. A jelen Alapszabdlyban nem szabélyozott
kérdésekben az SE Rendclet, az SE Torvény, és a Ptk.
rendelkezéseit kell alkalmazni.

A jelen Alapszabaly magyar-angol kétnyelvii valtozatban
késziilt, barmely a két nyelvi véltozat kozdtti eltérés
esetén a magyar nyelvii valtozat az irdanyado.

Zaradék:

Alulirott dr. Nagy Andrea Natalia {igyvéd, a
cégnyilvénossagrol, a birdsdgi cégeljardsrol ¢és a
végelszamolésrdl sz0l6 2006. évi V. torvény 51. § (3)
bekezdése alapjan igazolom, hogy a fenti okirat a
CORDIA International Ingatlanfejleszté SE Zdrtkordien
Miikédé Europai Részvénytdrsasdg Alapszabilyanak
hatalyos szdvege. Az Alapszabaly modositésira az I
szdmii melléklet modositasa folytan keriilt sor, amelyek
ddlt, vastag betiivel keriiltek megjeldlésre.

Készitettem és ellenjegyzem / Drawn up and
countersigned by:

Budapest, 2026. jinius 23.

dr. Nagy Andrea Natélia tigyvéd / attorney-at-law
dr. Nagy Andrea Ugyvédi Iroda / Law Firm

1082 Budapest, Futé utca 43-45. II. emelet
Kamarai azonosité szam / BAR id: 36065825

21.2.  Inthe event of termination of the company without
legal succession, unless otherwise provided by law, assets
remaining after the satisfaction of creditors shall be
distributed among shareholders on the basis of their
payments and contributions in kind actually provided, in
proportion to the nominal value of their shares.

22. Miscellaneous

22.1. Whenever the Company is obliged under the Civil
Code to make a disclosure, the Company will meet this
obligation in the Gazette of Companies.

222. Issues not regulated in these Statutes shall be
governed by the provisions of the SE Regulation, the SE Act
and the Civil Code.

This Statutes has been prepared in Hungarian-English
bilingual version, in the case of any discrepancy between
the two versions, the Hungarian version shall prevail.

Clause:

Pursuant to Subsection (3) of Section 51 of Act V of 2006
on the Publicity of Companies, Court Registration
Proceedings and Final Settlement, I the undersigned
attorney-at-law dr. Nagy Andrea Natélia hereby certify that
the present document is the currently effective version of
the Statue of CORDIA International Ingatlanfejlesztd SE
Zdrtkériien Miikodd Eurdpai Részvénytdrsasdg. The
Company’s Statue amended due to the modification of the
Annex 1. which is marked with slanted, bold typeface.
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1. szami melléklet / Tarsasiag Részvényesei
Annex 1/ Shareholders of the Company

1. QEDB.V.

Cégjegyzékszdma/Company registration number: 75021854

Székhelye/Registered office: Laan van Kronenburg 14, 118348 Amstelveen
Részvényei/Shares: 15,038,154 darab tirzsrészvény/15,038,154 pieces ordinary shares

2. Finext Consultants Limited

Cégjegyzékszama/Company registration number: HE 187038

Székhelye/Registered office: Kyriakou Matsi, 16. Eagle House, 10™ floor, Agioi Omologites, 1082, Nicosia,
Cyprus

Részvényei/Shares: 2,666,623 darab tirzsrészvény/2,666,623 pieces ordinary shares

3. Ezer Rezsé
Lakcime/Address: 1022 Budapest, Endrédi Sandor utca 5B.
Részvényei/Shares: 21,856 darab torzsrészvény/21,856 pieces ordinary shares

4. Darida-Sarkozi Anita
Lakcime/Address: 2092 Budakeszi, Etheles park 6.
Részvényei/Shares: 34.074 darab torzsrészvény/34,074 pieces ordinary shares

5. Foldi Tibor
Lakcime/Address; 5520 Szeghalom, Jokai utca 33/3.
Részvényei/Shares: 164.958 darab térzsrészvény/164,958 pieces ordinary shares

6. Bodis Péter
Lakcime/Address: PL-00412, Warsaw, ul. Leona Kruczkowskiego 6B/52.
Részvényei/Shares: 20.670 darab torzsrészvény/20,670 pieces ordinary shares

7. Mezdvari Johanna
Lakcime/Address: 1131 Budapest, Dolmany utca 38. 4. em. 1a.
Részvényei/Shares: 11.134 darab torzsrészvény/11,134 pieces ordinary shares

8. Girég Aron Konstantin
Lakcime/Address: 1121 Budapest, Moha utca 28. B ép. 21a.
Részvényei/Shares: 35.556 darab torzsrészvény/35,556 pieces ordinary shares

9. Tomasz Lapinski
Lakcime/Address: PL- 02-699, Warsaw, ul. Klobucka 23C/21.
Részvényei/Shares: 19.351 darab tdrzsrészvény/19,351 pieces ordinary shares

10. Mauricio Pablo Mesa Gomez
Lakcime/Address: Romania, Bucharest, district 1, 30 Primaverii B. apt. 6.
Részvényei/Shares: 1.384 darab térzsrészvény/1,384 pieces ordinary shares
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